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1. УСЛОВИ РАДА ШКОЛЕ 
 
 

 Извод из записника Школског одбора од 14 .9. 2018. године. 
Непотребно изостављено.(Дел. бр. 6-611-1349) 
На основу Програма рада школе за школску 2018/2019. годину који је усвојен на 
седници Школског одбора 14. септембра 2018. године дел. бр. 6-611-1353, школа је 
успешно завршила рад у протеклој школској години и поред тешкоћа које су се 
повремено јављале. 
Услови рада школе у протеклој школској години су побољшани, максималним 
учешћем целог колектива и разумевањем друштвене средине. Извршени су 
одређени грађевински и други  радови на објекту школе као и набавка одређених 
учила и опреме. 
 

 
 

Извршени радови и набављена опрема у 2017/2018. години 
 
СТШ „Михајло Пупин“ 
Кула 
 
 
Извршени радови и набављена опрема у 2017/2018 години 
 
 
Набавка рачунара    300.000,00 динара Донације правних 
лица (Телеком) 
 
Набавка рачунара      97.050,00 динара Донације физичких 
лица (ученички                                                         
         динар) 
 
Набавка монитора      45.600,00 динара Сопствени приходи 
 
Кречење учионица и канцеларија  199.820,00 динара Буџет локалне 
самоуправе 
 
Израда рампе за лица са   223.466,00 динара Буџет локалне 
самоуправе  
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ивалидитетом     
 
Монтажа котла (пренет из ЕТШ)  320.000,00 динара Буџет локалне 
самоуправе 
 
Поправка тракастих завеса   18.600,00 динара Сопствени приходи 
 
Поправка школског намештаја   20.316,00 динара Донације правних и 
физичких лица 
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2. КАДРОВСКИ УСЛОВИ РАДА 
 
 

2.1. Ангажовање у настави и осталим облицима образовно-васпитног 
рада 

 

 

 RED. 

BROJ 
RADNO MESTO 

BROJ RADNIKA PREMA STRUČNOJ 
SPREMI 

SVEGA 

VISOKA VIŠA V STEP 
IV 

STEP. 

1. DIREKTOR 1 - - - 1 

2. ORGANIZ. PRAKT. NASTAVE 0 1 - - 1 

3. PEDAGOG 1 - - - 1 

4. BIBLIOTEKAR 1 - - - 1 

5. PROFESOR 42 - - - 42 

6. NASTAVNIK PRAKT. NASTAVE 2 4 1 - 7 

 UKUPNO: 47 5 1 - 53 
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2.2. Ангажовање у административно-финансијским пословима 

 

 RED. 

BROJ 
RADNO MESTO 

BROJ RADNIKA PREMA STRUČNOJ 
SPREMI 

SVEGA 

VISOKA VIŠA SRED. NIŽA 

1. SEKRETAR 1 - - - 1 

2. 
DIPL.EKONOMISTA ZA FINANSIJSKO 
RAČUNOVODSTVENE POSLOVE 

1 - - - 1 

3. 
REFERENT ZA FINANSIJSKO 
RAČUNOVODSTVENE POSLOVE 

- - 0,50 - 0,50 

 UKUPNO: 2 0 0,50 - 2,50 

 

 

2.3. Ангажовање у помоћно-техничким пословима 

RED. 

BROJ 
RADNO MESTO 

BROJ RADNIKA PREMA STRUČNOJ 
SPREMI 

SVEGA 

V STEP. 

VKV 

 

IV 
STEP

EN 

III 
STEP. 

KV 

II 
STEP. 

PK 

I 
STEP

. 

NKV 
 

1. DOMAR/majstor održavanja 1  1 - - 2 

2. RADNICI  NA ODRŽAVANJU  HIG. -  - - 10 10 

3. 

 

TEHNIČAR ODRŽAVANJA 
INFORMACIONIH SISTEMA I 
TEHNOLOGIJA 

 0,07     
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3. ОРГАНИЗАЦИЈА ВАСПИТНО-ОБРАЗОВНОГ РАДА ШКОЛЕ 
 

3.1. Бројно стање ученика по разредима 

 

  RAZRED 

NA POČETKU 

ŠKOLSKE GODINE 

OSIPANJE UČENIKA U  

TOKU ŠKOLSKE GODINE 

NA KRAJU 
ŠKOLSKE 
GODINE 

RAZLIKA 
BROJA 

UČENIKA  

BROJ 

ODELJ. 

BROJ 

UČEN. 

PROSEK 

PO 
ODELJ 

ISPIS. ISKLJ. SVEGA 
BROJ 

UČEN. 

PROSEK 

PO 

ODELJ. 

+ - 

I 5 119 23,8 2 / 2 117 23,4 / 2 

II 5 133 26,6 4 / 4 129 25,8 / 4 

III 5 96 19,2 1 / 1 95 19,0 / 1 

IV 4 89 22,3 / / / 89 22,3 / / 

SVEGA 19 437 23 7 / 7 430 22,6 / 7 

 

 

 

4. 

TEHNIČAR 
INVESTICIONOG/TEHNIČKOG 
ODRŽAVANJA/ODRŽAVANJA 
UREĐAJA I OPREME 

 0,50     

 UKUPNO: 1  - - 10 12 
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3.2. На крају школске године постигнут је следећи успех 

 

 

 RAZRED 

UKUPN
O 

UČENIK
A 

BROJ UČENIKA KOJI SU 
ZAVRŠILI RAZRED SA 

USPEHOM 

PONAVL
JA 

RAZRED 

O
D

L
I.

 

V
R

L
O

 
D

O
B

R
I 

D
O

B
. 

   
 D

O
V

O
 

   
   

   
JN

 SVE
GA 

BROJ 

I 117 12 75 30 0 117 - 

II 129 16 55 56 2 129 - 

III 95 14 20 55 6 95 - 

IV 89 19 35 31 4 89 - 

SVEGA 430 61 185 172 12 430 - 

 

Школске 2018/2019. године имали смо 109 матуранта, 105 ученика је са 
позитивним успехом завршо разред и сви они су у јунском испитном року 
положили матуру. Одличних је било 20, врло добрих 39, добрих 40 и довољних 2 
ученика.  Четири  ученика су била упућена на разредни испит из Математике, а 
четири ученика су имала по једну слабу оцену (Математика). У јунском року је 105 
ученика изашло и положило завршне и матуске испите ( 20 ученика завршни и 85 
матурски). За августовски испитни рок остало је 4 ученика за матурски испит. 

 У августовском року свих 4 ученика је положило матурски испит. 

На завршном и матурским испитима постигнут је следећи успех: 

Одељење 3-5: 

 одличних  8 

 врло добрих  9 
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 добрих  3 

 довољних  2 

Просечна оцена 3,63 

Одељење   4-1: 

Српски језик и књижевност: 

 одличних  10 

 вр. добрих  2 

 добрих  8 

Просечна оцена 4,10 

Изборни предмет: 

 одличних  6 

 вр. добрих  7 

 добрих  6 

 довољних  1 

Просечна оцена  3,75 

Матурски испит: 

 одличних  8 

 вр. добрих  6 

 добрих  5 

 довољних  1 

Просечна оцена 4,05 

Одељење 4-2 

Основе аутоматског управљања: 

одличних  4 
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 вр. добрих  6 

 добрих  5 

Просечна оцена 3,95 

Рачунари: 

одличних  7 

 вр. добрих  5 

Просечна оцена 4,41 

Програмирање: 

 добар 1 

Одељење   4-3: 

Српски језик и књижевност: 

 одличних  2 

 вр. добрих  2 

 добрих  12 

 довољан 1 

Просечна оцена 3,29 

Изборни предмет: 

 одличних  3 

 вр. добрих  2 

 добрих  6 

 довољних  6 

Просечна оцена  3,14 

Матурски испит: 

 одличних  3 
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 вр. добрих  4 

 добрих  7 

 довољних  3 

Просечна оцена 3,29 

   Школску 2017/18. годину, без завршних разреда, похађао је укупно 321 
ученик, од тога 305 момака и 16 девојака. Са позитивним успехом школску годину 
је завршило  299 ученика, док је њих  21 имало опомене и један ученик је остао 
неоцењен и након полагања раѕредног испита и он је ѕавршио школску годину. Са 
једном слабом оценом било  је  13 ученика, а са две слабе оцене 8  ученика. По 
предметима број слабих оцена изгледа овако:  

Српски језик и књижевност - 1 опомена 
Математика - 16 опомена 
ОЕТ 1 - 1 опомена 
ОЕТ 2 - 3 опомене 
Механика - 2 опомене 
Електроника 2 - 3 опомене 
Ел. инсталације - 1 опомена 
Дигитална електроника - 2 опомене 
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Од  299  ученика који су школску годину завршили са позитивним успехом,  41  је 
прошло са одличним успехом, 146 са врло добрим, 108  са добрим и  4 са 
довољним. 
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Број ученика са опоменама по разредима и одељењима: 
 
1-1      /  
1-2      / 
1-3      1   
1-4      2 
1-5      /   
2-1      /  
2-2      3 
2-3      4  
2-4      4   
2-5      /    
3-1      2  
3-2      4         
3-3      1 
3-4      / 
3-5      /  
4-1      1 
4-2      1 
4-3      1 
4-4      1 

 
 

 
У  току школске године ученици су изостали укупно 41145 часова што је 

приближно 96 часова по ученику што је мањи  број изостанака у односу на 
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претходну године (115). Број неоправданих изостанака је 3003, а то је приближно  7 
по ученику, што је боље него прошлогодишње стање (9). 
  
 Васпитно дисциплински поступак вођен је за 7 ученика, али код три ученика 
је обустављен.  
 

 

  

 

3.3. Настава и други облици образовно-васпитног рада су 
остварени: 

 

3.3.1. У оквиру трогодишњег образовања 

 

RAZRED 

BROJ NASTAVNIH 
NEDELJA 

BROJ NASTAVNIH 

DANA 

BROJ RADNIH  

DANA-SUBOTA 

PLAN. OSTV. % PLAN. OSTV. % PLAN. OSTV. % 

I 37 37 100 185 185 100 2 2 100 

II 37 37 100 185 185 100 2 2 100 

III 32 32 100 160 160 100 2 2 100 

SVEGA 106 106 100 530 530 100 6 6 100 
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3.3.2. У оквиру четворогодишњег образовања 

 

RAZRED 

BROJ NASTAVNIH 
NEDELJA 

BROJ NASTAVNIH 

DANA 

BROJ RADNUH  

DANA-SUBOTA 

PLAN. OSTV. % PLAN. OSTV. % PLAN. OSTV. % 

I 185 185 100 925 925 100 2 2 100 

II 183 183 100 915 915 100 2 2 100 

III 174 174 100 870 870 100 2 2 100 

IV 125 125 100 625 625 100 2 2 100 

SVEGA 667 667 100 3335 3335 100 8 8 100 

 

3.4. У току школске године остварен је следећи фонд часова обавезних облика 
образовно-васпитног рада 

 

NASTAVNI  

PREDMET 

BROJ ČASOVA PO PREDMETIMA 
SVEGA 

I II III IV 

PLAN ODRŽ PLAN ODRŽ PLAN ODRŽ PLAN ODRŽ PLAN ODRŽ % 

SRPSKI JEZIK 666 666 588 588 663 665 378 376 2295 2295 100.0 

ENGLESKI JEZIK 444 444 440 440 484 484 252 252 1620 1620 100.0 

MATEMATIKA 851 851 771 771 816 816 568 568 3006 3006 100.0 

FIZIČKO VASPIT. 444 444 514 514 421 417 312 312 1691 1691 100,0 

GEOGRAFIJA 370 370 74 74 - - - - 444 444 100.0 

FIZIKA 370 367 296 296 - - - - 666 665 99.8 

MUZIČKA 
UMETNOST 

148 148 37 37 - - - - 185 185 100.0 

HEMIJA 370 370 - - - - - - 370 370 100.0 

BIOLOGIJA 148 148 74 74 - - - - 222 222 100.0 

EKOLOGIJA I ZAŠT. 74 74 - - - - - - 74 74 100.0 



 16 

TEHNIČKO CRTANJE 316 316 - - - - - - 3 316 316 100.0 

RAČUNARSTVO I INF. 518 517 - - - - - - 518 518 100,0 

TEHNIČKA FIZIKA 74 74 - - - - - - 74 74 100.0 

ISTORIJA 518 518 296 296 - - - - 814 814 100.0 

OSNOVE 
ELEKTROTEH. 

518 509 551 531 - - - - 1069 1069 100,0 

PRAKTIČNA 
NASTAVA 

518 518 1146 1146 1340 1340   3004 3004 100.0 

MEHANIKA 148 148 74 74 - - - - 222 222 100.0 

HEMIJA I MAŠ. 
MATERI 

74 74 - - - - - - 74 74 100.0 

LIKOVNA KULTURA 37 37 148 148 - - - - 185 185 100.0 

PRIMENA RAČ. U 
ELEKTOTEHNICI 

- - 222 222 - - - - 222 222 100.0 

ELEKTRIČNA 
MERENJA 

- - 218 218 - - - - 218 218 100.0 

EL.TEH. MATERIJALI - - 74 74 - - - - 74 74 100.0 

ELEMENTI 
AUTOMATIZACIJE 

- - 74 74 - - - - 74 74 100.0 

EL. INSTALACIJE I 
OSVETLJENJE 

- - 70 70 105 105 - - 175 175 100.0 

OBNOVLJIVI IZVORI 
ENERGIJE 

- - - - - - 62 62 62 62 100.0 

OTPORNOST 
MATERIJALA 

- - 74 74 - - - - 148 148 100.0 

MAŠINSKI ELEMENTI - - 148 148 212 212 - - 434 434 100.0 

TEHNILOGIJA 
OBRADE 

- - 111 111 222 221 - - 333 333 100,0 

TEH.OBRAZ. 
PROFILA 

- - 74 74 96 96 - - 170 170 100.0 

SOCIOLOGIJA - - - - 362 361 - - 362 358 100.0 

MERENJE U 
ELEKTRONICI 

- - - - 210 210 - - 210 210 100.0 

ELEKTRONIKA II - - - - 210 210 - - 210 210 100.0 

DIGITALNA 
ELEKTRONIKA 

- - - - 210 210 - - 210 210 100.0 

OSNOVE 
ELEKTROTEHNIKE I 
ELEKTRONIKE 

- - 74 74 - - - - 74 74 100.0 

RAČUNARSKA 
GRAFIKA I 
MULTIMEDIJA 

148 148 - - - - - - 148 148 100.0 
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ELEKTRIČNE  MREŽE - - - - 70 70 62 62 132 132 100.0 

USTAV I PRAVA 
GRAĐANA 

- - - - 64 64 140 140 204 204 100.0 

EKONOM. I ORG. 
PREDUZEĆA 

- - - - 62 62 124 124 186 186 100.0 

ELEKTRIČNE 
MAŠINE 

- - - - 62 60 - - 62 62 100,0 

FILOZOFIJA - - - - - - 252 252 252 252 100.0 

EL. MAŠINE SA 
ISPITIVANJEM 

- - - - 105 105 93 90 198 198 100,0 

MAŠINSKI 
MATERIJALI 

74 74 - - - - - - 74 74 100.0 

RAČUNARSKE 
MREŽE 

- - - - - - 186 186 186 186 100.0 

RAČUN. I  PROGRAM. - - - - 148   148 - - 148 148 100.0 

VERSKA NASTAVA 111 1111 183 183 144 144 126 126 564 564 100.0 

GRAĐ. VASPITANJE 222 222 220 220 242 242 126 126 810 810 100.0 

ELEKTRONIKA I   584 584 - - - - 584 584 100.0 

AUTOMAT. I 
ROBOTIK. 

- - - - - - 192 192 192 192 100.0 

ELEKTRIČNA 
POSTROJ. 

- - - - - - 93 93 93 93 100.0 

KOMPJUTERSKA 
GTAF. 

- - 222 222 - - - - 222 222 100.0 

KONSTRUISANJE     - - 160 160 160 160 100.0 

MODELIR. MAŠ. 
ELEM 

- - - - 296 296 384 384 680 680 100.0 

PROGRAMIRANJE - - 148 148 280 280 181 181 609 609 100.0 

ELEKTROENERGETIK
A 

- - - - 140 140 - - 140 140 100.0 

RAČUNARI - - - - 280 280 93 93 373 373 100.0 

HIDRAULIKA i 
PNEUMAT. 

- - - - 148 148 - - 148 148 100.0 

ORGANIZACIJA 
RADA 

- - - - 64 64 128 128 192 192 100.0 

ISPITIV. MAŠ. 
KONSTRUKC. 

- - - - - - 128 128 128 128 100.0 

TERMODINAMIKA - - - - 148 148 - - 148 148 100.0 

OSNOVE 
AUTOMATSKOG 

- - - - - - 186 186 186 186 100.0 

ELEKTRIČNE 
INSTALACIJE 

- - 70 70 - - - - 70 70 100.0 
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3.4.1. Теоријска настава 

 

3.4.2. Практична настава, блок настава и вежбе 
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PODRUČJE 

RADA 

OBRAZOVNI 

PROFIL 

MESTO IZVOĐ. 

U ŠKOLI 
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U PREDUZEĆU I 
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V
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V
E

Z
B

E
 

R
A

K
.T

IČ
N

 
N

A
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A
V

A
 

B
L

O
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I 

I-1  ELEKTROTEHNIKA 
ELEKTEHNIČAR 

INFORMACIONIH TEH. 
296 148     

I-2  ELEKTROTEHNIKA 
ELEKTEHNIČAR 

RAČUNARA 
296 148     

I-3  ELEKTROTEHNIKA 
ELEKTROTEHNIČAR 

ENERGETIKE 
148 74     

I-4  
MAŠ. I OBRADA 

METALA 

MAŠINSKI TEHNIČAR 
ZA 

KOMPJUTER. KONSTR 

444      

 
- - - - 62 62 - - 62 62 100.0 

POTROŠAČI I IZVORI 
ENERGIJE 

74 74 - - - - - - 74 74 100.0 

ELEKTRIČNE 
MAŠINE NA 
VOZILIMA 

- - - - 62 60 - - 62 62 100,0 

OSNOVE MAŠINSTVA - - - - - - 62 62 62 62 100.0 

Realizacija 27365 27359 99,9 
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I-5  
ELEKTROTEHNIKA, 

MAŠ. I OBRADA 
METALA 

AUTOMEHANIČAR I 
ZAVARIVAČ 

 
296 259     

II 

II-1  ELEKTROTEHNIKA 
ELEKTEHNIČAR 

INFORMACIONIH TEH. 
370 148     

II-2  ELEKTROTEHNIKA 
ELEKTROTEHNIČAR 

RAČUNARA 
370 148     

II-3  ELEKTROTEHNIKA 
ELEKTROTEHNIČAR 

OBNOVLJIVIH IZVORA 
ENERGIJE 

296 148     

II-4  MAŠ. I OBRADA 
METALA 

MAŠINSKI TEHNIČAR 
ZA 

KOMPJUTER. KONSTR 
222      

II-5  
MAŠ. I OBRADA 

METALA  

AUTOMEHANIČAR, 
ZAVARIVAČ 

 
 

444 
 

   

 

III 

III-1  ELEKTROTEHNIKA 
ELEKTROTEHNIČAR 

RAČUNARA 
420  120    

III-2  ELEKTROTEHNIKA 
ELEKTROTEHNIČAR 

RAČUNARA 
420  120    

III-3  ELEKTROTEHNIKA 
ELEKTROTEHNIČAR 

AUTOMATIKE 
140 140     
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III-4  
MAŠ. I OBRADA 

METALA 

MAŠINSKI TEHNIČAR 
ZA KOMPJUTERSKO 

KONSTRUISANJE 
444 222     

III-5  
MAŠINSTVO I OBRADA 

METALA 
AUTOMEHANIČAR  I 

ZAVARIVAČ 
 896 120  

  

IV 

IV-1  ELEKTROTEHNIKA 
ELEKTROTEHNIČAR 

RAČUNARA 
310  180    

IV-2  ELEKTROTEHNIKA 
ELEKTROTEHNIČAR 

RAČUNARA 
310  180    

IV-3  ELEKTROTEHNIKA 
ELEKTROTEH. 
ENERGETIKE 

310  180    

 IV-4  
MAŠ. I OBRADA 

METALA 

MAŠINSKI TEHNIČAR 
ZA KOMPJUTERSKO 

KONSTRUISANJE 
448  120    
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3.4.3. Остали облици образовно-васпитног рада 

 

 
 
1. Ванаставне активности 
 
1.1. Секције 

 
У току школске 2016/2017. године планиран је рад 21 секције  са укупним фондом 
од 770 часова. Одржано је укупно 525 часа у 10 секција. Секције које су 
реализоване у току 2016/2017. године су: 
Фудбал - 35 часова 
Рукомет - 35 часова 
Кошарка - 35 часова 
Стони тенис - 35 часова 

OBLICI 

BROJ ČASOVA PO RAZREDIMA SVEGA 

I II III IV 
PLAN ODRŽ % 

PLAN ODRŽ PLAN ODRŽ PLAN ODRŽ PLAN ODRŽ 

DODATNA 

NASTAVA 
276 25 414 0 220 10 148 42 1058 77 7 

DOPUNSKA 

NASTAVA 
278 48 357 137 252 38 242 105 1129 328 29 

DRUŠTVENO 
KORISTAN 

RAD 
60 60 70 70 70 70 40 40 240 240 100 

PRIPREMNI  

RAD 
0 0 0 0 0 0 0 0 50 0 0 

ČAS ODELJEN. 
STAREŠINE 

185 185 183 183 205 205 125 124 698 697 99,9 

SEKCIJE 15 0 25 0 35 0 20 8 95 8 1 

ESKURZIJE 1 0 2 0 3 0 3 0 9 0 0,0 
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Карате - 35 часова 
Информатика - 35 часова 
Програмирање - 35 часова 
Рецитаторска - 35 часова 
Електротехничка - 70 часова 
Заваривачи - 70 часова 
 
 
 1.2. Екскурзије 
   

У току школске 2017/ 2018. године нису реализоване планиране екскурзије 
за ученике због малог броја пријављених ђака. Организоване су посете Сајму 
образовања „Путокази“ за матуранте и посета Сајму технике и Сајам аутомобила у 
Београду у мају месецу. 
 

 

 

 3.4.4Такмичења 

Наставничко веће похвалило ученике који су учесвовали на такмичењима: 
Општинско такмичење у малом фудбалу Душан Слијепчевић, Милош 

Георгијевски, Страхиња Кишјухас, Анте Бачић, Миљан Чојановић, Немања 
Јашовић, Илија Максимовић, Сава Митић, Вељко Опалић и Петар Алексић, 

за освојено прво место на Школском првенству Војводине у каратеу Никола 
Стаменковић, као и  Филип Ћосић и Милош Милутиновић за освојено друго место, 

за освојено прво место на Општинском такмичењу у рукомету и пласман на 
окружно такмичење Александар Вукчевић, Дамир Шукара, Ђорђе Ристић, 
Страхиња Кишјухас, Александар Таталовић, Страхиња Бајић, Предраг Маријанац, 
Урош Бајић, Игор Варга, Виктор Микита и Алекса Костелник, 

за освојено прво место на Окружном, као и за седмо место на  Републичком 
првенству у пливању Никола Ђекић, као и Марко Миздрак и Огњен Огњеновић за 
учешће на Окружном такмичењу у овом спорту, 

за освојено друго место у категорији модели и макете на такмичењу „Енергија 
је свуда око нас 2018.“ Стефан Ђорђевић, Алекса Костелник и Мијат Пурић, 

Похваљени су и професори који су били ментори ученицима који су 

учествовали на такмичењима: Арпад Нађ, Горан Вјештица, Станислава Лучић и 

Дарко Паповић. 
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Данила Тоскића за освојено друго место на окружном такмичењу и учешће на 
републичком такмичењу из математике, 
Милорада Младеновића и Николу Стаменковића за пласман на окружно такмичење 
аутомеханичара, 
рукометну екипу школе за освојено друго место на окружном такмичењу: Милан 
Слива, Дамир Шукара, Алекса Костелник, Александар Вукчевић, Предраг 
Маријанац, Игор Варга, Виктор Микита, Страхиња Бајић, Страхиња Кишјухас, 
Марко Хеђелаи, Александар Таталовић, Бранко Лаловић, Ђорђе Ристић и Слободан 
Бајчетић, 
одбојкашку екипу школе за освојено друго место на окружном такмичењу: Стефан 
Новковић, Стефан Јовановић, Немања Ходоницки, Горан Стојановић, Иван 
Мокрицки, Мартин Чернак, Милан Мркић, Страхиња Пилић, Александар 
Вукчевић, Никола Крнета, Марко Миздрак, 
Александра Бођанца за освојено прво место и Милоша Милутиновића за освојено 
треће место на републичком првенству Србије у каратеу 
кошаркашку екипу школе за освојено друго место на окружном такмичењу: 
Мартин Чернак, Горан Стојановић, Душан Слијепчевић, Страхиња Бајић, Милан 
Мркић, Никола Крнета, Кристијан Печи, Давид Милошевић, Димитрије Митић и 
Владимир Леовац, 
Алексеја Цирбу и Данила Машнића за учешће на окружном такмичењу из 
енглеског језика 
Лазара Куљанчића за пласман на државно такмичење у програмирању 
за учешће на такмичењу Дани едукативности младих за предузетништво и 
иновације: Лазар Станковић, Мика Сергеј, Огњен Живковић, Стефан Савковић и 
Драгоје Бељкаш, 
за учешће у ФИМЕК такмичењу: Стефан Вујичић, Душан Бикицки и Алексеј 
Цирба,                                                                                                                                                                                                                                                         
Похваљени су и професори који су припремали ученике за такмичења Игор Кулеба, 
Саша Чизмар, Горан Вјештица, Арпад Нађ, Неда Миловић, Верица Папић Филко, 
Матија Радичев. 
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3.4.4. Ванредни ученици 

 

          У току школске 2017/2018 године ванредно школовање завршило је укупно 
69 ученика, од тога 

 

   Машинство и обрада метала 

 

- бравар 32 
- заваривач 21 
- техничар машинске енергетике 5 
- бравар-специјалиста 2 
- аутомеханичар - специјалиста 2 
- металостругар - специјалиста 1 
- механичар термоенергетских постријења - специјалиста 1 

 

   Електротехника   

 

- електротехничар рачунара 1 
- електротехничар енергетике 1 
- аутоелектричар - специјалиста 1 
- електротехничар за термичке и расхладне уређаје - специјалиста 2 
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4. РЕАЛИЗАЦИЈА  ПЛАНА И ПРОГРАМА СТРУЧНИХ, РУКОВОДЕЋИХ, 
УПРАВНИХ И САВЕТОДАВНИХ ОРГАНА ШКОЛЕ 
 

 

4.1. Остваривање програма рада стручно-педагошких органа школе 

 

RED. 

BR. 

STRUČNO-PRDAGOŠKI 

ORGAN 

BROJ SEDNICA-ČASOVA 

PLAN. ODRŽ. % 

1. ODELJENSKA VEĆA 114-135 118 100 

2. STRUČNI AKTIVI 8-10 8 100 

3. STRUČNA VEĆA 30-35 30 100 

4. NASTAVNIČKO VEĆE 12-24 12 100 

5. PEDAGOŠKI KOLEGIJUM 4-8 4 100 

 UKUPNO 170-217 181 100 

 

4.2. Остваривање програма стручно-педагошког руковођења стручних 
сарадника и сарадника у настави 
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4.2.1. Извештај о раду директора 

 

Извештај о раду директора за прво полугодиште школске 2018/2019. 

Директор је планирао и организовао остваривање програма образовања и 
васпитања и свих активности установе кроз План рада за школску 2018/2019. 
годину који је усвојен на седници Школског одбора 15. 9. 2018. године.  

Директор је предузео све мере да се осигура квалитет и унапреди образовно 
васпитани рад:  

1. Кроз стручно усавршавање наставника и рад са ученицима: 

- базар половних уџбеника и набавка нових, септембар, 

- учествовање ученика у  „Недељи климатских промена“ и посета 
компанији „Ваилент“ у Београду, септембар, 

- предавање Милице Новковић  за ученике и наставнике о васпитању 
деце, октобар, 

- посета Сајму књига у Београду за наставнике и ученике, октобар, 

- посета Националној возачкој академији „НАВАК“ за ученике са 
возачком дозволом, новембар  2018. године, 

- семинар за наставнике „Ефикасно вођење педагошке документације“, 
новембар, 

- семинар за електронски дневник, новембар, 

1. 
MILOVANČEV 

MIROSLAV 
DIREKT. 520 80 175 75 170 75 105 155 306 99 1760 1760 

2 DRAGANA 
PUTNIK 

PEDAG.  440 352 272 132 176 88 80 - 88 132 1760 1760 
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- предавање за ученике од стране  „Фондације Тијане Јурић“, 
новембар, 

- семинар за наставнике „Kahoot и комуникација у онлајн окружењу“, 
новембар, 

- акција добровољног давања крви за ученике и наставнике, децембар 

2. Кроз опремање школе  

- набавка књига за лектиру у библиотеци, октобар, 

- нови котао од 400kw - 1 200 000 динара, новембар, 

- топ и два веза од бетона, новембар, 

- нови намештај у рачуноводству - 60 000 динара, 

- кречење делова школске радионице, 

- 1 рачунар у учионици бр. 17 - родитељски динар и 1 рачунар у 
зборници и интернет и рачунар у школској радионици, 

- набавка ситног материјала за образовање у школи и школској 
радионици, 

- израда пројекта енергетске ефикасности - Покрајина 137 000 динара 
и Општина Кула 80 000 динара 

Директор је предузео све мере за безбедност и заштиту ученика. 

У новембру је у школи почео да се користи електронски дневник. 

Директор је сазивао и руководио седницама Наставничког већа( четири 
седнице), Педагошког колегијума и усмеравао и усклађивао рад стручних органа у 
школи, пратио и организовао образовно-васпитни рад и благовремено обавештавао 
запослене, стручне органе и органе управљања о свим питањима од интереса за рад 
школе. О свим питањима значајним за рад школе директор је благовремено 
обавештавао запослене на седницама Наставничког већа, ученике путем Књиге 
обавештења, а родитеље на седницама Савета родитеља . Такође је сарађивао са 
родитељима у случајевима уписа нових ученика током полугодишта као и преписа 
из наше у неку другу школу.  
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Директор је учествовао у остваривању  Развојног плана установе (набавка 
рачунара и набавка новог котла за грејање). 

Директор је члан Тима за заштиту ученика од насиља, злостављања и 
занемаривања, а учествовао је и у вођењу  3  дисциплинска поступка. 

Директор је предузео све мере ради извршења налога просветног 
инспектора. 

Директор Школе је у свом раду сарађивао са родитељима ученика и са 
другим организацијама ( школе, предузећа, локална самоуправа, спортски клубови, 
организације из области културе, високе школе, факултети, Школска управа, 
министарства, средства информисања...) 

Директор је присуствовао свим састанцима Заједнице електротехничких и 
Заједнице машинских школа, Активу директора Западно-бачког округа, Активу 
директора општине Кула. 

  

Извештај о раду директора за друго полугодиште школске 2018/2019. 

Директор је планирао и организовао остваривање програма образовања и 
васпитања и свих активности установе кроз План рада за школску 2018/2019. 
годину који је усвојен на седници Школског одбора 15. 9. 2018. године.  

Директор је предузео све мере да се осигура квалитет и унапреди образовно 
васпитани рад:  

1. Кроз стручно усавршавање наставника и рад са ученицима: 

- прослава Светог Саве, 

- учешће у пројекту „Енергија је свуда око нас“, јануар, 

- саветовање за дуално и предузетничко образовање у Суботици, 
јануар, 

- учешће на  Сајму образовања у Врбасу , 1.3. 2019. 

- посета Сајму аутомобила у Београду за наставнике и ученике, 
25.3.2019. 

- посета Сајму образовања „Путокази“ у Новом Саду у марту, 
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- Светски дан здравља у организацији Црвеног крста, април, 

- 10. манифестација  „Европски дани Сунца у Кули“, 9.5.2019. 

- крос РТС-а, 10.5.2019. 

- предавање о програмирању - Павков Душан, јуни 

2. Кроз опремање школе  

- лап топ од пројекта  „Енергија је свуда око нас“ у јануару 

- средства за израду конкурсне документације за Центар за обновљиве 
изворе енергије 2 500 000 динара, Општина Кула, 

- средства за санацију стана домара 600 000 динара, Општина Кула, 

- кречење делова школских ходника и спољњих зидова, 

- полигон за ОИЕ за обуку ученика 4 300 000 динара, Министарство за 
заштиту животне средине, мај, 

- телевизор 65 инча у учионици бр. 1, јуни, 

- опрема за лабораторијске вежбе (6 комплета) за ОИЕ у учионии бр.1, 
јуни, 

- израда нових олука на хали у школској радионици 130 000 динара, 
Општина Кула, јуни, 

- извршена је презентација школе у свим основним школама Општине 
Кула као и суседним општинама 

Директор је предузео све мере за безбедност и заштиту ученика. 

Од другог полугодишта  у школи  се користи искључиво електронски 
дневник. 

Директор је сазивао и руководио седницама Наставничког већа( четири 
седнице), Педагошког колегијума и усмеравао и усклађивао рад стручних органа у 
школи, пратио и организовао образовно-васпитни рад и благовремено обавештавао 
запослене, стручне органе и органе управљања о свим питањима од интереса за рад 
школе. О свим питањима значајним за рад школе директор је благовремено 
обавештавао запослене на седницама Наставничког већа, ученике путем Књиге 
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обавештења, а родитеље на седницама Савета родитеља . Такође је сарађивао са 
родитељима у случајевима уписа нових ученика током полугодишта као и преписа 
из наше у неку другу школу.  

Директор је учествовао у остваривању  Развојног плана установе (набавка 
опреме за наставу и ОИЕ). 

Директор је члан Тима за заштиту ученика од насиља, злостављања и 
занемаривања, а учествовао је и у вођењу  3  дисциплинска поступка. 

Директор је предузео све мере ради извршења налога просветног 
инспектора. 

Директор Школе је у свом раду сарађивао са родитељима ученика и са 
другим организацијама ( школе, предузећа, локална самоуправа, спортски клубови, 
организације из области културе, високе школе, факултети, Школска управа, 
министарства, средства информисања...) 

Директор је присуствовао свим састанцима Заједнице електротехничких и 
Заједнице машинских школа, Активу директора Западно-бачког округа, Активу 
директора општине Кула. 

Мирослав Милованчев, директор 

 

 
 

4.2.2. Извештај о раду педагога 
 

У августу 2018. године обављене су потребне припреме за рад школе у школској 
2018/19. години, у оквиру којих су формирана и  одељења првог разреда. Педагог је 
сачинио план и програм свог рада који обухвата све области рада. 
 У септембру, педагог је учествовао у распоређивању нових ученика по 
одељењима, свечаном пријему првака и обавио консултативне разговоре са 
одељенским старешинама првог разреда, у циљу упознавања са психофизичким 
карактеристикама ученика. Такође, педагог је радио на решавању проблема 
насталих у адаптацији ученика на школу.  
 У сарадњи са наставницима, педагог је вршио анализу и систематизацију 
глобалних и оперативних планова наставника. Такође, уз помоћ наставника, 
вршена је идентификација даровитих ученика. Током целе школске године рађено 
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је и са ученицима који заостају у учењу. Педагог је активно учествовао у давању 
конкретних упустава за рад са тим ученицима. 
  Педагог је активно учествовао у раду седница одељењских већа. У току 
целе школске године педагог је посећивао часове редовне наставе у циљу праћења 
активности ученика на часу приликом усвајања градива, као и примене савремених 
метода и поступака у васпитно-образовном раду.  
 Педагог редовно присуствује састанцима педагошког колегијума и даје свој 
допринос реализацији васпитно-образовног рада. 
 У раду са ученицима, педагог је поштовао принцип редовности. Са 
ученицима је рађено индивидуално и групно. Рађено је са ученицима који имају 
проблема у понашању и неуспешним ученицима. Такође, доста ученика долази 
самоиницијативно код педагога, због разних проблема. Целе године педагог је 
радио на решавању проблема који су се јавили у 3-4 одељењу. Проблеми су се 
решавали индивидуално, групно и на часовима одељенске заједнице. Рађене су 
радионице у циљу прихватања правила понашања која важе у школи и превенције 
насиља. 
 На крају првог полугодишта одрађено је социометријско тестирање свих 
одељења првог разреда како би се уочили евентуални проблеми, видела хомогеност 
одељења, детектовали социјално неприлагођени ђаци и на основу добијених 
резултата планиран је даљи групни и индивидуални рад са ученицима.  
 У марту је спроведена анкета о насиљу на узорку од седам одељења која је 
показала у ком правцу треба даље планирати рад са ученицима у циљу бољег 
препознавања насиља и на које све начине можемо боље превентивно деловати. 
 Педагог је целе године држала саветовалиште за родитеље (свака среда 
послеподне), где је са родитељима решавала проблеме везане за развој њихове 
деце. Током целе школске године, педагог је сарађивао са установама ван школе, 
делагат је испред школе у Црвеном крсту Србије, члан Актива стручних сарадника 
западно-бачког округа, а нарочиту сарадњу остварује са  Центром за социјални рад 
и школама на територији општине.  
 Педагог је водио документацију о свом раду, годишње и месечне планове 
рада, дневник рада, евиденцију индивидуалног и групног рада са ученицима и 
родитељима. 
 Педагог се континуирано припрема за свој рад, води евиденцију о свом раду 
и редовно учествује у стручном усавршавању. У току протекле школске године 
остварени су следећи облици стручнг усавршавања: 
 

1.  „Међународни дан мира“, радионица, реализатор, 8 сати, 
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2. „Поступање центара за социјални рад у организовању помоћи и подршке 
породици у случајевима ризика од измештања деце“, обука, 8 сати, 

3. „Снажна жена - стуб напредног друштва“, стручни скуп, - трибина, 1 бод, 
4. „Kahoot! - учење на длану и нетачно је тачно“, П3, 8 сати, 
5. „Ефикасно вођење педагошке документације“, К1, П1, 20 сати, 
6. „Модели комуникације у онлајн окружењу“, К4, П1, 20 сати, 
7. „Селфи - самовредновање“, учешће као руководилац у школи, 1 сат, 
8. „Селфи - самовредновање“, учешће школски координатор, 10 сати, 
9. „Европски дани Сунца у Кули“, 1 бод 

 

Драгана Путник, педагог 

 

Извештај педагога о посети часовима за школску 2018/2019. годину 

 

У току протекле школске године посећено је укупно 20 часова. Часови 
осталих облика васпитно-образовног рада нису посећивани у току школске године.  
Приликом посета вреднован је наставников рад на часу, стил рада наставника, 
праћена је атмосфера часова са циљем да се сагледају чињенице у вези са 
квалитетом рада у кључној области Настава и учење у односу на сваки показатељ. 

Што се тиче планирања сваки наставник је приликом посете имао 
комплетну писану припрему за тај час. Припреме су углавном имале све 
структуралне елементе, а као главни недостатак, који је примећен у више 
припрема, било је ненавођење диференцираних задатака. Већина припрема не 
садржи квалитативну анализу рада.  

Комуникација и сарадња су на задовољавајућем нивоу на већини часова. 
Ученици на одговарајући начин добијају информације и инструкције, већина 
наставника се прецизно и недвосмислено изражава. На неколико часова примећено 
је да није успостављена одрђена радна атмосфера, ученици нису на прави начин 
мотивисани за рад што је резултирало нарушавањем дисциплине. 

На већини часова наставници су се руководили планираним циљевима и 
задацима часа, обраћајући пажњу на карактеристике ученика и одељења. 
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Корелација је приметна на сваком часу у оквиру предмета, али се 
међупредметна корелација слабије запажа. 

Оцењивање је јавно у складу са правилником, али доста наставника не 
образлаже оцене нити  учи ученике  како да сами процењују свој напредак. 

Главни закључак је  да већина часова поседује све елементе  класичне 
наставе, али да се појединим стандардима мора обратити већа пажња. Наставник 
мора јасно да истакне и образложи циљеве учења ученицима и да методе које 
користи на часу помогну да се што лакше дође до тог циља. Неопходно је 
коришћење различитих метода, приступа раду и неопходне су различите 
инструкције за различите ученике. Да би настава била што ефикаснија морају се 
уважавати различите потребе и могућности ученика. Диференцирати задатке и 
наставу што више ускладити са могућностима биће главни задатак на коме треба 
радити убудуће. 

 

Драгана Путник, педагог  

Извештај о раду библиотеке 

 

Библиотечки фонд СТШ „М. Пупин“ броји око 7.000 књига, углавном стручне 

литературе и лектире. Током школске 2017/2018. године ученици и професори су у 

највећем проценту користили услуге библиотеке због лектира и стручне 

литературе. Током првог полугодишта ученици првог разреда су посетили 

библиотеку на часовима Српског језика и књижевности као и на часовима 

Грађанског васпитања како би се упознали са њеним радом и могућностима. 

Библиотека је организовала дружење са песником Благојем Баковићем коме су 

присуствовали ученици трећег и четвртог разреда као и професори. Градска 

библиотека „Карло Бјелицки“ Сомбор извршила је надзор над стручним радом 

библиотеке 8. новембра 2017. године. 

        библиотекари: 

         Веско Бојић и 

Славица Голубовић 
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4.2.4. Извештаји о раду стручних већа 

 

 

ИЗВЕШТАЈ О РАДУ  СТРУЧНОГ ВЕЋА ЕЛЕКТРО СТРУКЕ СТРУКЕ 

           ЗА ШКОЛСКУ 2017/2018 ГОДИНУ 
 

  Стручно веће електро струке у школској 2017/2018. год. је у периоду 
од јуна 2017. год. до августа 2018. године планирало и одржало пет седница актива 
на којима се расправљало и радило на основу плана и програма који је усвојен на 
Стручном већу електо струке на  67. седници од 23.08.2017. год. за школску 
2017/2018. годину. Активности коjе су реализоване по месецима су:  

 

Месец Активности 

 Август 

Септембар 

- Извршена подела предмета на наставнике (у складу са Правилником о врсти  
      стручне спрема наставника, стручних сарадника у стручним  

      школама) за школску 2017/2018.год. и педагошких норми, 

- Извршена подела  ваннаставних активности (секције и остали облици рада) 
        -    Направљен и усвојен  годишњи план рада стручног већа електро струке  

              за 2017/2018.године, 

        -    Одређени чланови актива за помоћ  млађим члановима  у изради оперативних  

              и глобалних планова рада за предмете које  предаје и уопште помоћ у 
рализацији 

              наставе, 

- Дат предлог подела кабинета  за извођење наставе за поједине предмете 
(кабинета, лабораторија, учионица,  радионица, и сл.), 

       -     Дат предлог за опремање кабинета наставним средствима и њихова стална 
допуна 

             и осавремењавање, употреба наставних средстава и вођење евиденције 
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употребе тих 

 средстава, писање припрема за час. 

- Усвојен предлог за аплицирање на пројекте које расписује Локална 
самоуправа општине Кула,  

- Покрајински секретаријат за енергетику и минералне сировине,  
      међународне пројекте  у оквиру ИП – а пројеката ЕУ – прекограничне  

      сарадње са Р Хрватском - током целе школске године. 

- Усвојене измене планова и програма  на предлог наставника за поједине 
предмете  

      до 20% у складу са Планом и програмом појединих предмета објављеном у  

      Просветном гласнику Р Србије. 

 

НОСИЛАЦ ПОСЛА: Чланови стручног већа. 

САРАДНИЦИ: Директор школе, Педагог школе, Одељенске старешине. 

 

Октобар 

       -    Извршена анализа уџбеника и литературе у подручју рада електротехника и 
усвојени  

             Предлог уџбеника који су званично прописани од стране Министарства 
просвете,  

             науке и технолошког развоја а које је за стручне школе по правило издао 
Завод за  

             уџбенике – Београд,  

       -    Утврђивање (избор) најадекватнијих наставних метода, ваннаставне 

            активности (рад секција) и израда њихових планова рада, утврђивање 

            спискова ученика и друге литературе. 

      -     Извршено упознавање  чланова стручног већа о изменама и допунама Закона 
о  
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     средњој школи у области оцењивање ученика. 

 

НОСИЛАЦ ПОСЛА: Чланови стручног већа. 

САРАДНИЦИ: Директор школе, Педагог школе, Одељенске старешине. 

 

 
Месец Активности 

Новембар 
Децембар 

 

    

      -  организована стручна усавршавања наставника, 

      -  Изналажење најбољих метода за обезбеђивање присутности ученика 

          у настави, сарадња са породицом ученика, сарадња са предузећима  

         за које школа припрема кадрове, 

- Сарадња са стручним удружењима и РО: Minel Schreder, Електровојводина 

          Врбас, OSRAM, PHILIPS, ДОС (душтво за осветљење Србије), 

          Schneider Elektrik, TAGOR –Elektronik, Ваиллант д.о.о. – Београд, Пхилипс 

          д.о.о. – Београд, Факултет техничких наука – Нови Сад. Висока школа  

          електротехнике  и рачунарства струковних студија - Београд,  Висока  

          техничка школа  струковних студија Нови Сад – током целе школске 

          године. 
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Месец Активности 

- Дато позитивно мишљење колегама који су били заитересовани за стицање 
звања  

          вишег педагошког саветника у складу са Правилником о сталном стручном 

          усавршавању и стицању  звања наставника, васпитача и стручног сарадника 

          („Службени гласник РС”, бр. 85/2013, 86/15 и 81/2017). 

- Организован одлазак матураната на такмичење "ФИМЕК награђује знање" 

- Започет циклус квалификационих такмичења из програмирања на порталу 
ПЕТЉА 

- Започети курсеви за ученике на школској CISCO академији као облик 
додатног рада. 

 

НОСИЛАЦ ПОСЛА: Чланови стручног већа. 

САРАДНИЦИ: Директор школе, Педагог школе, Одељенске старешине. 

 

 

Јануар 

Фебруар 

 

- одржана додатна два круга квалификација из Програмирања на порталу 
ПЕТЉА 

        - Менторски посао као облик помоћи млађим наставницима, 

           допунска и додатна настава, 

  - Вођење педагошке докуменатације, 

        - Организовање стручног предавања из области ОИЕ са посебним освртом на 
рад  

          СЕ и ЕЕ од стране доц. др Александра Н. Ашоња, дипл. инж. Директор 
Агенције за 
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Месец Активности 

          енергетику Града Новог Сада, 

- Орнизован састанак Актива електро струке  Нови Сад Заједнице 
електротехничких  

   школа Србије. 

  Стручни семинари који су организовани: 

     -  Примена рачунара за техничко цртање, пројектовање електричних инсталација  

          и прорачун осветљења Редн бро  751 ЗУОВ – Београд - 8 сати. 

     -  Примена рачунара за техничко цртање, пројектовање електричних инсталација  

          и прорачун осветљења Редн бро  751 ЗУОВ – Београд - 8 сати. 

 

     Извршена верификација нових образовних профила у подручју рада 
електротехнике и то: 

                - Електротехничар информационих технологија - оглед за II,  III и IV 
разред 

                - Електротехничар обновљивих извора енергије 

                - Администратор рачунарских мрежа и 

                - Електротехничар процесног управљња. 

                - Електротехничар информационих технологија (у редовноммшколовање) 

 

НОСИЛАЦ ПОСЛА: Чланови стручног већа. 

САРАДНИЦИ: Директор школе, Педагог школе, Одељенске старешине. 
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Месец Активности 

 

 

 

Март 

Април 

 

 -  организована припрема  ученика за школска, регионална и републичка 
такмичења,  

 -  Организован одлазак ученика на Окружно такмичење из Програмирања у 
Сомбору 

 -  организован одлазак ученика на финале такмичења KNOBUR, у организацији 

    универзитета EDUCONS, 

       -  организована стручна усавршавања наставника, 

       -  Допунска и додатна настава, 

       -  Утврђивање наставних тема за припремну наставу (за ученике који 

           полажу разредне испите), 

        - Припрема  и израда  завршних и матурских радова (помоћ ученицима),  

       -  Реализација Блок наставе у школи и РО.  

       -  Дат предлог Наставничком већу  о упису  образовних профила за наредну 
школску 

           годину 2018/2019. год.и то: Електротехничара  информационих  технологија, 

          Електротехничара рачунара и  Електротехничар енергетике  

 

НОСИЛАЦ ПОСЛА: Чланови стручног већа. 

САРАДНИЦИ: Директор школе, Педагог школе, Одељенске старешине. 

 

Мај 
      

       - организовање одласка ученика на Државно такмичење ученика  
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Месец Активности 

          електротехничких школа из  Програмирања које се одржало у Београду,  

          у организацији Заједнице Електротехничких школа Србије 

       - организовање стручног предавања за професоре основних школа Новог Сада 
на тему 

          Потенцијали  енергије Сунца,  

       -  организована посета  сајму технике,   

 -  Анализа извештаја са одржаних регионалних такмичења, 

       -  Организовање и извођење стручних екскурзија, 

       -  Презентација школе у Основним школама. 

       -  Реализација Блок наставе у школи и РО. 

       -  Организована  девета Манифестација и стручни скуп “Европски дани Сунца у 
Кули“  

          10. маја 2018. године 

        - IX Манифестација и стручни скуп „Европски дани Сунца“ у Кули је 
акредитована 

          од стране ЗАВОДА ЗА УНАПРЕЂЕЊЕ ОБРАЗОВАЊА И ВАСПИТАЊА 
Центра  

          за професионални развој запослених у образовању Број: 620-4/2018 од  

         04. 04. 2018.године. Сви учесници ће добити Уверење о учествовању  

          на стручном скупу, 

       -  Организована посета Ветропарку у Кули и посета наше школе од стране  
ученика и  

          професора Техничке школе “9 – Мај “ – Бачка  Паланка и MIROTIN-ENERGO  

          d.o.o. –  Врбас.  
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Месец Активности 

 

  НОСИЛАЦ ПОСЛА: Чланови стручног већа. 

  САРАДНИЦИ: Директор школе, Педагог школе, Одељенске старешине. 

 

 

Стручно веће електро струке на  својој редовној 69 седници  од 23. 08. 2018. 
године усвојило је Извештај о раду  стручног већа електро струке струке за 
школску 2017/2018. годину.   

                                 Председник стручног већа електро струке 

Месец Активности 

Јуни 

 

- Извештај са одржаних регионалних и  републичких такмичења, анализа, 
- Предлог поделе предмета за наредну школску годину, 
- Повремена анализа рада стручног већа за стручне предмете и критички 

осврт на тај рад, 
       -     Вођење педагошке докуменатације, 

       -     Реализација Блок наставе у школи и РО. 

       -     Полагање завршних тестова компетенције на школској CISCO академији 
за ученике 

       -     започињање процедуре да школа постане сертификована ORACLE 
академија 

 

 НОСИЛАЦ ПОСЛА: Чланови стручног већа. 

 САРАДНИЦИ: Директор школе, Педагог школе, Одељенске старешине. 
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                                                                                    Марјан Љ. Иванов, спец. тех. 
наука 

                                                                                            виши педагошки саветник 
 

 
 
 

Стручно веће српског језика и књижевности и енглеског језика 
 

 
Стручно веће одржало 8 састанака у школској 20172018. години. На 

састанцима Актив се бавио следећим темама и активностима: 
- договор о начину планирања програма рада и распореду наставног градива, 
- планирање рада секција, допунске и додатне наставе, 
- усклађивање критеријума оцењивања, 
- посета Сајму књига у Београду,  
- Стручно веће прати рад и резултате свих секција (учествовање на литерарним 
конкурсима, смотрама рецитатора...) 
- организовање школских и општинских такмичења, 
- одабир тема за матурске испите ка и њихово организовање и извођење, 
- усвојен је избор уџбеника за наредну школску годину и предлог плана стручног 
усавршавања, 
- сачињен је извештај о раду Већа и план активности за 2018/2019. школску годи 
 

Стручно веће друштвених предмета 
 
 

Веће друштвених наука чине чланови: Драгана Дамјановић (географија, 
грађанско васпитање), Славица 
Голубовић (устав и право грађана, грађанско васпитање), Данка Мекић 
(филозофија), Петар Николић (верска настава), Радовић Игор (ликовна 
култура), Ана Станојевић (историја), Веско Бојић (социологија) 
Рад Већа одвијао се по плану који је донет на почетку школске године. У току 
школске 2017/2018. године одржано је шест састанака колико је и планирано. 
Рад Већа је обухватао следеће активности: подела часова, усклађивање 
критеријума оцењивања, реализација наставног плана и програма, припреме за 
такмичење, извођење допунске и додатне наставе, као и припремне наставе, 
унапређење наставних садржаја. 
Рад Већа обухватио је и стручно усавршавање наставника. 
Чланови већа су учествовали у организовању 7. стручног скупа „ Европски дани 
Сунца ” одржаног у нашој школи у мају 2017.Чланови већа су учествовали,  у 
сарадњи са библиотекарима , у организацији Песничког дружења са писцем 
Благојем Баковићем.  
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Председник стручног већа 

Веско Бојић 
 
 

ИЗВЕШТАЈ О РАДУ СТРУЧНОГ ВЕЋА МАШИНСТВО И ХЕМИЈА 

 

У току године одржано  је осам седница Стручног већа наставника машинске 
групе предмета и хемије. 

На првом састанку одржаном 23. 08. 2017. усвојен је план рада Стручног већа, 
извршена је по- дела часова за школску 2017/18. год., израђени су годишњи и 
месечни планови за сваки предмет, планиране су активности на нивоу редовне 
наставе (контролне вежбе, писмени задаци...). Чланови Већа су упознати са 
Каталогом програма сталног стручног усавршавања наставника за школску 
2017/18. годину и  одлучено је да се задржи иста комисија за ванредне ученике и 
специјалистичке испите као и за претходну школску годину. 

Будући да је било новчаних средстава, набављана су нова наставна средства, 4 
нова рачунара у кабинету бр.17. што је била тема састанка одржаног октобра 2017. 

На састанку 15. 11. 2017. је установљено да већина ученика не  похађа  
допунску наставу и ана-зирани су резултати рада на крају првог класификационог 
периода. Ученици прве године се теже прилагођавају раду у средњој школи 
углавном због лоше савладаних техника учења. Истакнуто је да је сарадња са 
другим стручним већима успешна: како са општеобразовним тако и са стручним 
већем електротехнике и стално се ради на побољшању.  Стручно веће машинство и 
хемија дало је предлог Наставничком већу и Педагошком колегијуму за упис 
следећих образовних профила у подручју рада машинство и обрада метала за 
следећу школску годину: 30 ученика у четворогоди- шњем образовном профилу: 
машински техничар за компјутерско конструисање; и по 15 ученика у 
трогодишњем образовном профилу: аутомеханичар и заваривач. 

20 01.2018 одржан је  састанак на коме су се анализирали резултати рада и 
успеха ученика на полугодишту. На основу тих резултата донете су мере за 
побољшања успеха, кроз допунски и додатни рад са ученицима. Чланови Већа су 
разматрили и анализирали критеријуме оцењивања и искуства у области 
вредновања знања ученика, при чему је препоручено прилагођавање и мењање 
облика оцењивања, будући да се тако ученицима пружа могућност да пронађу за 
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њих најлакши начин изражавања знања. Анализом критеријума оцењивања из 
предходних година закључено је да је оно доста уједначено из обе групе предмета и 
да је приближно подједнак број слабих оцена по одељењима и предметима. 
Констатовано је да је план и програм редовне и допунске наставе у  реализован. 
Допунска настава је редовно одржавана, мада је констатовано да је била веома 
слабо посећена. 

На састанку одржаном  крајем фебруара 2018. члановима стручног већа су 
подељена упутства у вези са реализацијом предстојећих школских такмичења. Из 
наставног предмета хемија не постоји такмичење за техничке школе па самим тим 
немамо кандидате. Направљен је план, термини, време и место одржавања 
припремне наставе за завршне и матурске испите. Одржано је Школско такмичење 
аутомеханичара и заваривача. 

Крајем априла 2018. год.извршена је анализа успеха ученика по предметима на 
крају трећег класификационог периода. Ради још бољих резултата мора се 
интензивирати рад, како би се крај школске године дочекао са што мање лоших 
оцена. На регионалном такмичењу за трећи степен учествовала су 2 
аутомеханичара и један ученик се пласирао на Републичко такмичење . 

10.05.2018 чланови стручног већа су присуствовали осмој манифестацији и 
стручном скупу Европски дани сунца. Два заваривача су ишла на Републичко 
такмичење које је одржано на Београдском сајму под покровитељством Заједнице 
машинских школа. На Републичком такмичењу у Трстенику је учествовао један 
ученик аутомеханичар. 

На седници која је одржана у јуну 2018 год. је анализиран успех ученика по 
предметима на крају другог полугодиштаи и извршена је подела наставних 
предмета по наставницима. 

     

                                                                  Председник стручног већа  Невенка Радичев   

 

                                                                                                                          

ИЗВЕШТАЈ О РАДУ СТРУЧНОГ ВЕЋА МАТЕМАТИКЕ И ФИЗИКЕ  

СТШ „ Михајло Пупин“, Кула , 2017/2018. школска година 
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ЧЛАНОВИ СТРУЧНОГ ВЕЋА:  Мира Међо-наставник математике, 

                                                     Александра Виг- наставник математике 

                                       Игор Кулеба- наставник математике 

                                                     Вукосава Путник- наставник математике 

                                                     Татјана Вучић-наставник физике  

 

1.  састанак  , присутни сви чланови већа 

     Август  2017. - Предложен и усвојен план рада стручног већа за школску 
2017/2018. годину . 

                             - Договор о изради годишњих и оперативних планова. 

                             -Упознавање са програмом стручног усавршавања који је објављен 
у Каталогу за  

                              школску 2017/2018. годину ( извршен одабир семинара). 

                             -Извршена је и подела часова на наставнике у оквиру актива 
математике. 

                              Актив физике има само једног члана . 

 

2. састанак,  присутни сви чланови већа 

   Октобар 2017. –Договор о раду секција , додатне, допунске и припремне наставе. 

                               -Усклађивање термина контролних и писмених задатака, као и  

                                критеријума оцењивања    . 

                               -Извршена подела задужења за рад са ванредним ученицима и  

                                 донет распоред консултативне наставе. 

 

3. састанак, присутни сви чланови већа 
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  Децембар 2017.–Анализиран успех ученика на крају првог класификационог 
периода 

                                  ( математика и физика ). 

                                 -Анализирана реализација додатне и допунске наставе. 

                                 -Изабрани кандидати за такмичења. 

                                 -Договор о реализовању додатне и допунске наставе током  

                                  зимског распуста  . 

 

4. састанак, присутни сви чланови већа 

      Фебруар 2018.- Анализиран успех ученика на крају првог полугодишта. 

                                 -Наши ученици нису учествовали на општинском такмичењу  

                                   из математике  због неспоразума око датума одржавања.Наима 
неке школе из                                                                

                                   округа су одржале такмичење по претходно утврђеном датуму, 
док је наша                                

                                   школа планирала по новоутврђеном датуму. 

                                 -Општинско такмичење из физике је одржано у нашој школи 
25.02. 2018. 

                                  Ученик  I 2 разреда ,Милош Галонић , је имао 24 бода и заузео 
је друго место,                                         

                                  док је  Урош Лековић ,  ученик  I 2 , је имао 20 бодова и заузео 
је треће место. 

                                  Ниједан ученик наше школе се није пласирао на окружно 
такмичење. 

 - Извршен је договор о припреми ученика за полагање пријемних 
испита за упис                        

                                  на факултете. 
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                               -Извршен договор о реализацији матурских испита из 
математике. 

 

5. састанак , присутни сви чланови већа 

     Април 2018.   –Договор о одржавању разредних испита. 

                               -Избор уџбеника за наредну школску годину . 

     

6. састанак , присутни сви чланови већа 

           Јун 2018.-Анализа успеха на крају школске године. 

     - Прелиминарна подела часова на наставнике за наредну школску 
годину. 

     -Договор о припремној настави за поправне испите као и о терминима 
за њу.. 

                            -Договор о терминима за поправне испите у августу. 

 

ИЗАБРАНИ УЏБЕНИЦИ ЗА ШКОЛСКУ 2017/2018.  ГОДИНУ: 

а) МАТЕМАТИКА 

1.4) уџбеник: МАТЕМАТИКА ЗА ПРВИ РАЗРЕД СРЕДЊЕ ШКОЛЕ ( 4 часа 
недељно ), 
група аутора, ЗАВОД ЗА УЏБЕНИКЕ, Београд 
 
збирка: Maтематика, збирка задатака и тестова за I разред гимназија и 
техничких школа 
аутори: Ж. Ивановић, С. Огњановић, КРУГ,Београд ; 
 

        2.4) уџбеник: МАТЕМАТИКА ЗА ДРУГИ РАЗРЕД СРЕДЊЕ ШКОЛЕ ( 4 
часа недељно ), 

         група аутора, ЗАВОД ЗА УЏБЕНИКЕ, Београд 
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 збирка: Maтематика, збирка задатака и тестова за II разред гимназија и 
техничких школа 
аутори: Ж. Ивановић, С. Огњановић, КРУГ,Београд ; 
 
3.4) уџбеник: МАТЕМАТИКА ЗА ТРЕЋИ  РАЗРЕД СРЕДЊЕ ШКОЛЕ ( 4 
часа недељно ), 
група аутора, ЗАВОД ЗА УЏБЕНИКЕ, Београд 
 
збирка: Maтематика, збирка задатака и тестова за III разред гимназија и 
техничких школа 
аутори: Ж. Ивановић, С. Огњановић, КРУГ,Београд ; 

 

4.4) уџбеник: МАТЕМАТИКА ЗА ЧЕТВРТИ  РАЗРЕД СРЕДЊЕ ШКОЛЕ ( 4 
часа недељно ), 
група аутора, ЗАВОД ЗА УЏБЕНИКЕ, Београд 
 
збирка: Maтематика, збирка задатака и тестова за IV разред гимназија и 
техничких школа 
аутори: Ж. Ивановић, С. Огњановић, КРУГ,Београд ; 

 

1.3) уџбеник: МАТЕМАТИКА ЗА ПРВИ РАЗРЕД СРЕДЊЕ ШКОЛЕ ( 3  
часа недељно ), 
група аутора, ЗАВОД ЗА УЏБЕНИКЕ, Београд 

 

2.3) уџбеник: МАТЕМАТИКА ЗА ДРУГИ РАЗРЕД СРЕДЊЕ ШКОЛЕ ( 3 
часа недељно ), 

               група аутора, ЗАВОД ЗА УЏБЕНИКЕ, Београд 
 

3.3) уџбеник: МАТЕМАТИКА ЗА ТРЕЋИ  РАЗРЕД СРЕДЊЕ ШКОЛЕ ( 3  
часа недељно ), 
група аутора, ЗАВОД ЗА УЏБЕНИКЕ, Београд 
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б)  ФИЗИКА 
 
1) Уџбеник: ФИЗИКА 1-за 1. разред четворогодишње средње стручне 

школе, 
Аутори: Татјана Бобић, Милан Распоповић, ЗАВОД ЗА 
УЏБЕНИКЕ,Београд 
 
Збирка: ФИЗИКА 1, збирка задатака и тестова за 1. разред гимназије, 
Аутор:Наташа Чалуковић, КРУГ, Београд  
 

2) Уџбеник: ФИЗИКА 2-за 2. разред четворогодишње средње стручне 
школе, 
Аутори: Татјана Бобић, Милан Распоповић, ЗАВОД ЗА 
УЏБЕНИКЕ,Београд 
 
Збирка: ФИЗИКА  2-збирка задатака са приручником за лабораторијске 
вежбе за 2. разред четворогодишње средње стручне школе,  
Аутори :Милан Распоповић, Татјана Бобић, ЗАВОД ЗА 
УЏБЕНИКЕ,Београд 
 

3)   Уџбеник:ТЕХНИЧКА ФИЗИКА- уџбеник за 1. Разред трогодишње 
средње стручне школе, 
Аутори:Јово Малешевић, Тима Сегединац, ЗАВОД ЗА УЏБЕНИКЕ, 
Београд 
 

                                                                             Председник Стручног већа математике 
и физике, 

                                                                             Татјана Вучић, 
                                                                             Јун 2018. у Кули 
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5. ИНДИВИДУАЛНИ ПЛАНОВИ И ПРОГРАМИ НАСТАВНИКА 
 

Индивидуални планови и програми наставника редовно су достављани у 
педагошку службу, до сваког 5. у месецу, а годишљи планови рада наставника 
достављени су служби крајем августа, односно почетком септембра. Оперативни 
планови задовољавају тражену форму:  
редни број наставне теме, редни број часа наставне једнице, назив наставне 
јединице, тип часа, облик рада, место рада и наставна средства, иновације, 
(само)евалуација и корекција.  
 

6. СТРУЧНО УСАВРШАВАЊЕ 

 

Стручно усавршавање у установи и ван ње запослени су остварили на следећи 
начин: 

Стручно усавршавање чланова већа математике и физике: 

1. наставник: Мира Међо  

Присуство семинарима: а) Државни семинар Друштва математичара Србије , 
компетенција К1,  

                                                 16 бодова 

                                              б) Манифестација и стручни скуп Европски дани Сунца 
у Кули, 10.05.2018.,                         

                                                   1 бод 

2. наставник: Александра Виг 

      Присуство семинарима:     а) Државни семинар Друштва математичара Србије , 
компетенција                                

                                                           К1,   16 бодова 

                                                          б) Манифестација и стручни скуп Европски дани 
Сунца у Кули,  

                                                             10.05.2018,    1 бод       
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                                                         ц)    У борби против насиља учествујемо сви-
родитељи и ми,  

                                                             компетенција К4, 8 бодова  , 25.11.2017. 

3. наставник: Игор Кулеба           

      Присуство семинарима: а)   У борби против насиља учествујемо сви-родитељи 
и ми,  

                                                             компетенција К4,  8 бодова  , 25.11.2017. 

                    б)  Манифестација и стручни скуп Европски дани Сунца 
у Кули,  

                                                             10.05.2018,    1 бод       

4.  наставник: Вукосава Путник 

  Присуство семинарима:  а) Манифестација и стручни скуп Европски дани Сунца у 
Кули,  

                                                             10.05.2018,    1 бод       

5. наставник: Татјана Вучић 

 Присуство семинарима: а)    У борби против насиља учествујемо сви-родитељи и 
ми,  

                                                             компетенција К4 ,  8 бодова  , 25.11.2017. 

                                                б)  Манифестација и стручни скуп Европски дани 
Сунца у Кули,  

                                                             10.05.2018,    1 бод       

                                                в) Едукација наставника за коришћење онлајн обуке по 
европским  

                                                    ЕCDL стандардима на примеру програма за обраду 
текста, 

                                                    компетенција К2 , 20 бодова 
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                                               г) Едукација наставника за коришћење онлајн обуке по 
европским  

                                                    ЕCDL стандардима на примеру програма за 
презентације, 

                                                    компетенција К2 , 20 бодова 

                                              д) Едукација наставника за коришћење онлајн обуке по 
европским  

                                                    ЕCDL стандардима на примеру програма за таб. 
калкулације, 

                                                    компетенција К2 , 20 бодова 

                                              ђ) Едукација наставника за коришћење онлајн обуке по 
европским  

                                                    ЕCDL стандардима ,за коришћење Интернета  

                                                    компетенција К4 , 20 бодова 

 

Извештај о стручном усавршавању Славица Голубовић : 

1. семинар „У борби против насиља учествујемо сви и родитељи и ми“, 

2.семинар „Нове образовне технологије“  

3.“ Едукација наставника за коришћење онлајн обуке по европским ЕЦДЛ 
стандардима на примеру програма за обраду текста“( 20 бодова), К-2 

4. “ Едукација наставника за коришћење онлајн обуке по европским ЕЦДЛ 
стандардима за коришћење Интернета“ ( 20 бодова), К-4 

5. “ Едукација наставника за коришћење онлајн обуке по европским ЕЦДЛ 
стандардима на примеру програма за табеларне калкулације“ ( 20 бодова), К-2 

6. “ Едукација наставника за коришћење онлајн обуке по европским ЕЦДЛ 
стандардима на примеру програма за презентације“ ( 20 бодова), К-2 

7. „Европски дани Сунца у Кули „( 1 бод) 



 53 

ИЗВЕШТАЈ О СТРУШНОМ УСАВРШАВАЊУ И НАПРЕДОВАЊУ

 

Назив установе: СТШ „Михајло Пупин“Кула 

Име и презиме: Саша Чизмар 

Радно место: наставник практичне наставе 50 % ангажовања 

Година-период за који се извештај пише: 2017-2018. 

 

СТРУЧНО УСАВРШАВАЊЕ У УСТАНОВИ 

Назив  
струшног 
усавршавања 

Ниво(стр
учни  
актив, 
веће...) 

Предав
ач- 
органи
затор 

Врста 
усавр
шавањ
а 

Време Начин  
учествов
ања 
(присуст
во, 
излагање 

Документ 
у  
установи 
који 
доказује 
реализациј
у 

Остварени 
број  
бодова 

1. Школско такмичење 
за аутомеханичаре 

Школски  
ниво 

Минис
тарств
о 
просве
те 

 15.03.2018. 
Кула 

Учешће 
ученика 

Извештај
и 
резултата 
такмичењ
а 

2 

2.Окружно такмичење за 
аутомеханичаре 

Окружни 
ниво 

Минис
тарств
о 
просве
те 

 13.04.2018. 
Сомбор 

Учешће 
ученика 

Извештај
и 
резултата 
такмичењ
а 

5 

3.Републичко такмичење 
за аутомеханичаре 

Републич
ки ниво 

Минис
тарств
о 
просве
те 

 11-
12.05.2018. 
Трстеник 

Учешће 
ученика 

Извештај
и 
резултата 
такмичењ
а 

10 

4.Републичко такмичење 
за завариваче 

Републич
ки ниво 

Минис
тарств
о 
просве
те 

 23.05.2018. 
Београд 

Учешће 
ученика 

Извештај
и 
резултата 
такмичењ
а 

10 

5. Присуство седницама 
стручних већа са 
презентацијом излагања 

Школски 
ниво 

Школс
ка 
управа 

 Током 
године 

присуст
во 

Записниц
и са 
седница 

4 
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о савладаном стручном 
усавршавању, приказ 
сајта... 

6. Учествовање у раду 
Друштва за обновљиве 
изворе енергије 

Републич
ки ниво 

Друшт
во за 
обнов
љиве 
изворе 
енерги
је 

 У току 
године 

присуство Уверење 5 

                                                                                                                                                                                                                             

                                                                                                                                                                                                              
Укупно:        37 

 

 

 

 

 

 

 

СТРУЧНО УСАВРШАВАЊЕ ВАН  УСТАНОВЕ 

Назив  
струшног 
усавршавања 

Ниво(стр
учни  
актив, 
веће...) 

Предавач- 
организатор 

Врста 
усавр
шавањ
а 

Време Начин  
учествова
ња 
(присуство
, 
излагање 

Документ у  
установи 
који 
доказује 
реализацију 

Оствар
ени 
број  
бодова 

1.Методика примене 
мултимедија у 
настави К2, П1, Зуов 
бр.88-ИТУН-/2017 
 

Акредито
вани 
семинар 

Основна 
школа 
„Братство и 
јединство“Вр
бас 

К2, П1 04.11.2
017.. 

шрисуство уверење  8 

2. У борби против 
насиља учествујемо 

Акредито
вани 

Средња 
техничка 

К4, П4 27.11.2
017.. 

Присуство Уверење  8 
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сви-родитељи и ми 
К4, П4, Зуов 
бр.845/25 
 

семинар школа 
„Михајло 
Пупин“Кула 

3. Напредне 
технологије у 
настави  К1, П3, 
Зуов бр.17/1845 
 

Акредито
вани 
семинар 

Средња 
техничка 
школа 
„Михајло 
Пупин“Кула 

К2, П3 25.12.2
017. 

присуство уверење          
24 

4. Манифестација и 
стручни скуп 
Европски дани 
сунца 

Симпозиј
ум 

Средња 
техничка 
школа 
„Михајло 
Пупин“Кула 

 10.05.2
018. 

присуство уверење 1 

                                                                                                                                                                                                     
Укупно:       41 

 

 

 

 

 

 

 

ЕВИНДЕНЦИОНИ  ЛИСТ  О  СТРУЧНОМ  УСАВРШАВАЊУ  ТОКОМ  
2017/2018  ШКОЛСКЕ  ГОД.  

 

ЗАПОСЛЕНОГ (име и презиме) Зорица Петрић 

 
назив / тема  врста / 

обликi 
улога у 

активно
стиii 

организато
рiii 

(институциј

нивоiv 
организо

вања     

место и 
време  

одржавањ

доказ о 
учешћуv 

бр. сати 
/ 

бодовиvi 
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а, друш) а  

У  УСТАНОВИ (огледни часови, излагања и предавања, истраживање, пројекат, програм огледа, 
обука на нивоу школе) 

 

1.Између 
хемије и 
магије-

обележавање 
ноћи музеја  

2. промоција 
науке 

 

Угледни 
час 

Излагањ
е. 

Огледи- 

- Одељенс
ка 

заједница
-школа 

Специјали
зована 

учионица 
у школи- 
мај месец 
2018-дан 

школе 

Књига 
евиденције 
ученици-

другог разреда 
и емисија на 
телевизији 

/ 

3.Дијабетес и 
исхрана код 

младих 

Угледни 
час 

Излагањ
е -

предава
ње 

Петрић 
Зорица  

организато
р и 

реализатор 

Одељенс
ка 

заједница 
–II/3, 2/2 

и 4/2 

 
учионица-
гимназије 
фебруар-
2018 

Књига 
евиденције у 
другом-2 и 

другом -три и 
4/4разреду 
гимназије 

8+8 

4Психоактивне 
супстанце 

Угледни 
час 

Излагањ
е и 

предава
ње 

Петрић 
зорица 

Одељенс
ка 

заједница 
четвртог 
разреда 

На часу 
чос-а 

Књига 
евиденције 

8 

Приказ 
дидактичког 

материјала на 
тему мол-

домине и карте 
као помоћ у 

писању 
формула-
магнетне 

пројекат Излагањ
е и 

учешће у 
изради 

домина и 
карата 

Петрић 
Зорица-

организато
р и 

реализатор 

Стручно 
веће 

предмета 
и стручни 

актив-
школа 

 У 
учионици 

при 
обележава

њу дана 
мола: 23 
октобар 

2016 

 -панио и 
фотографије и 
готов 
материјал-у 
кабинету 

5  
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апликације 

        

        

' 

 

 

 

 

ОДОБРЕНИ АКРЕДИТОВАНИ ПРОГРАМИ СТАЛНОГ СТРУЧНОГ УСАВРШАВАЊА  

Методика 
примене 

мултимедије у 
настави 

Семинар 
одржан 
4.11.201
7 

Присуст
вовање и 
учешће у 
радиони

цама 

Организова
о завод за 

унапређење 
образовања 

и 
васпитања 
центар за 
развој и 
примену 

науке 
технологије 

и 
информати

ке 

школа Врбас-
основна 
школа 

Братствоје
динство-
4.11.2017 

Уверење код 
педагога-
семинар 412 

 

8 

Професионалн
а орјентација 
на преласку у 
средњу школу 

Семинар
-
одржан1
6-18 
март 
2018 

Присуст
вовање и 
учешће у 
радиони

ци 

Организова
ну у 

просторија
ма школе-
завод за 

унапређење 
образовања 

и 

школа Ош и сш 
Петро 

Кузмјак-
Руски 

Крстур 

Уверење код 
педагога-
семинар број 
81 

24 
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васпитања  

Обука 
наставника за 
реализацију 

наставе 
орјентисане ка 

исходима 
учења- хемија 

004 

Семинар 
одржан 
3 и 4 
јула +1 
дан 
онлине 

Присуст
вовање и 
учешће у 

раду 

Организова
но  у 

сгимназији 
Светозар 

Марковић- 
организова
о Завод за 

унапређење 
образовања 

и 
васпитања 

153-02-
00027/2017-

070од 
25.12.2017 

школа Организов
ано у 

гимназији 
Светозар 
Марковић 
Нови Сад 

уверење 24 

 

 

 

 

       

 

 

 

       

СТРУЧНИ СКУПОВИ (конгрес, сабор, сусрети, дани, конференције, саветовање, симпозијум, округли 
сто, трибина) 

        

9. 
манифестација 
и стручни скуп 
Европски дани 

Стручни 
скуп 

присуств
овање 

Средња 
техничка 
школа''Мих
ајло 
Пупин''-

Стручни 
скуп 

Кула  

10.мај 
2018. 
године 

Уверење  1 бод- 

1 дан 
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Сунца у кули Кула 

ОСТАЛИ ОБЛИЦИ које остварује запослени у складу са личним планом професионалног развоја 
(неформални)vii у установи 

Радионица 
дани воде и 
дани шуме  

пројекат Присуст
во и 
координ
атор-
рализато
р 

 Ученици 
школе 
првог/три
-и 
ученици 
машинск
е школе 
први 
разреди 

Хол 
школе 21 
и 22 март 
2018.  

Пано и -књига 
евиденције 

10 

Постер 
презентације 
дани без 
дуванског 
дима 

радиони
ца 

Присуст
во и 
координ
атор 

 Ученици 
школе 

Мај 2017 
хол 
школе-
михајло 
пупин 

Пано и 
фотографије 

2 

Сајам 
образовања- 

посета Присуст
во и 
организа
тор 

 Ученици 
гимназије
-
матурант
и 

 
Новосадск
и сајам 8 
март 2018 

Извештај 
актива 

5 

Изложба дани 
здраве хране 

радиони
ца 

Присуст
во и 
суоргани
затор 

 Ученици 
школе 

Главни 
хол 
16.10.2018 

извештај 2 

Дани планете 
земље 

Радиони
ца и 
постер 
презента
ција 

Организ
атор у 
две 
школе 

 Ученици 
гимназије 
и 
техничке 
школе 

Април 24. 
2018. 
главни 
хол  
школе и 
учионица 
у 
машинско

Фотографије и 
панои 

10 
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ј школи 

Сигурност у 
саобраћају 

Филм-на 
наставн
ичком 
већу 

присуств
о 

 Матурант
и средње 
школе 

15, мај 
2018  

Записник са 
седнице 

1 

Универзитет 
''сингидунум'' 

Излагањ
е  

присуств
о 

 Извештај 
актива и 
ученици 
четвртог 
разреда 

 Записник код 
актива за 
професионалну 
орјентацију 

1 

Прегледач 
тестова на 
завршном 
испиту у Кули 

прегледа
ч 

Преглад
ање 
тестова 

 Решење  ОШ- Иса 
Бајић -
Кула  

Записници у 
поменутој 
школи 

10 

        

Популаризациј
а и развијање 
еколошке 
свести младих  

радиони
це  

Присуст
во-
организа
тор  

 Актив 
природни
х наука  

машинска 
школа и 
гимназија  

Пп 
презентације  

5+5 

Извештај тима 
о превенцији 
насиља 

излагањ
е 

присуств
о 

 Тим Машинска 
школа 

записник 1 

Радионице 
бирам да 
рециклирам -
чепом до 
осмеха 

Организ
атор  и 
суорган
изатор 

  Ученици 
првог, 
другог и 
трећег 
разреда-
гимназије 

Главни 
хол школе 
време 
трајања 
цела 
година  

Фотографије. 
Материјални 
доказ  пп 
презентације  

10 

Наставничка 
већа 

 присуств
о 

   Записници са 
седница 

За свако 
веће по 
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један 

 

 

 

ИЗВЕШТАЈ О СТРУЧНОМ УСАВРШАВАЊУ И НАПРЕДОВАЊУ 

Назив установе: СТШ “Михајло Пупин“ 

Име и презиме : Горан Петковић                                                  Радно место : 
наставник практичне наставе (електро група) 

Година/период  за који се извештај пише : Школска 2017/2018.год. 
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Назив стручног 
усавршавања 

Ниво ( 
стручни 
актив, веће 
идр.) 

Време  

Начин 
учествовања 

(присуство, 
излагање, 
ауторство, 
координисање, 
вођење, остало 
) 

Документ у 
установи 
који 
доказује 
реализациј
у 

 

 

Остварен
и број 
бодова 

9. манифестација и 
стручни скуп 
Европски дани 
Сунца у Кули 

ЗУОВ  одлука 
бр. 620-4/2018 
од 04. 04. 
2018 
симпозијум 

10. 05. 
2018 

присуство Уверење 
ДОИЕ 
СТШ 
Михајло 
Пупин 
Кула број 
07-18/33 од 
04. 06. 
2018. 

1 бод 
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 C
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Назив стручног 
усавршавања 

 

Време 

Начин 
учествовања 

(присуство, 
излагање, 
ауторство, 

координисање, 
вођење, остало 

Документ који 
доказује 

реализацију/број 
сертификата, 

потрврде,уверења 
и ко га је издао 

Методика примене 
мултимедија у настави 

Завод за 
унапређење 
образовања и 
васпитања 

04. 11. 2017. присус
тво 

ЗУОВ  број 
87-
ИТУН/2017  

8 бодова 

Центар за 
развој и 
примену 
науке, 
технологије и 
информатике, 
Нови Сад 

У борби против насиља 
учествујемо сви – 
родитељи и ми 

ЗУОВ 570-
129/2016 од 18. 
04. 2016. 

27. 11. 2017. присус
тво 

Регионални 
центар за 
професионалн
и развој 
запослених у 
образовању 
Чачак број 
854/26 

8 сати 
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Напредне технологије у 
настави 

ЗУОВ, бр. 570-
271/2016 од 18. 
04. 2016. кат. 
бр. 203 за 
2016/2017 и 
2017/2018. 
годину 

25. 12. 2017. Обука 
је 

реализ
ована 
електр
онским 
путем 

Центар за 
унапређење 
наставе 
АБАКУС 
Београд број 
17/1835 

24 бода 

Едукација наставника 
за коришћење онлајн 
обуке по европским 
ЕЦДЛ стандардима на 
примеру програма за 
обраду текста 

ЗУОВ, 
каталошки број 
216 
компентенција 
К2 Приоритет 
1 

11. 06. 2018. – 
09. 07. 2018. 

Обука 
је 

реализ
ована 
електр
онским 
путем 

Јединствени 
Информатичк
и Савез 
Србије –ЈИСА 
број 1057/16-
18 

20 бодова 

Едукација наставника 
за коришћење онлајн 
обуке по европским 
ЕЦДЛ стандардима на 
примеру програма за 
презентацију 

ЗУОВ, 
каталошки број 
217 
компентенција 
К2 Приоритет 
1 

11. 06. 2018. – 
09. 07. 2018. 

Обука 
је 

реализ
ована 
електр
онским 
путем 

Јединствени 
Информатичк
и Савез 
Србије –ЈИСА 
број 1078/16-
18 

20 бодова 

Едукација наставника 
за коришћење онлајн 
обуке по европским 
ЕЦДЛ стандардима за 
коришћење Интернета 

ЗУОВ, 
каталошки број 
233 
компентенција 
К4 Приоритет 
1 

11. 06. 2018. – 
09. 07. 2018. 

Обука 
је 

реализ
ована 
електр
онским 
путем 

Јединствени 
Информатичк
и Савез 
Србије –ЈИСА 
број 1064/16-
18 

20 бодова 
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Едукација наставника 
за коришћење онлајн 
обуке по европским 
ЕЦДЛ стандардима на 
примеру програма за 
табеларне калкулације 

ЗУОВ, 
каталошки број 
218 
компентенција 
К2 Приоритет 
1 

11. 06. 2018. – 
09. 07. 2018. 

Обука 
је 

реализ
ована 
електр
онским 
путем 

Јединствени 
Информатичк
и Савез 
Србије –ЈИСА 
број 1071/16-
18 

20 бодова 

 

Која знања и вештине сам унапредила у току ове године 

У току ове школске године унапредио сам своја знања из области употребе 
савремених напредних технологија у настави, као и знања из области методике 
примене мултимедије у настави. Са педагошке стране проширио са знања из 
области борбе против насиља у школи, као и превенције истог. 

 

Облици остварени преко плана (навести облике који нису били планирани, а 
остварени су) 

У току ове школске године унапредила сам знања из области Едукације наставника 
за коришћење онлајн обуке по европским стандардима.  

 

Који од планираних облика стручног усавршавања није остварен и због чега 

Све планирано је остварено.  

 

Извештај о стручном усавршавању машинства и хемије школске 2017/2018. 
године 

  

Хоризонтално: 

 Огледни час: Језичке недоумице, Кула 16. 03. 2018. ( присуство Бркић 
Светлана) 
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 Присуство на деветој манифестацији и стручном скупу Европски дани сунца 
у Кули, 10.05.2018.; 1 бод (присуство свих чланова Стручног већа) 

 Угледни час: Дијабетес и исхрана, Гимназија Р. Крстур (присуство Петрић 
Зорица) 

 Сајам Туризма - Крстур(присуство Петрић Зорица) 
 Предавање Сигурност у саобраћају (присуство Петрић Зорица) 
 Дани вода - презентација и изложба у холу школе Крстур(присуство Петрић 

Зорица) 
 Дани планете Земље , Крстур(присуство Петрић Зорица) 

 

Вертикално: 

 У борби против насиља учествујемо сви – родитељи и ми, 8 сати, 25. 11. 
2017. К4 (присуство Бркић Светлана) 

 Напредне технологије у настави, 24 сати, 09. 12.  до 25. 12. 2017. К1 
(присуство Бркић Светлана) 

 Посета Сајму образовања у Новом Саду (присуство Петрић Зорица) 
 Методика примене мултимедије у настави (присуство Петрић Зорица) 
 Професионална оријентација на преласку  у средњу школу (присуство 

Петрић Зорица) 
                                

                                                                                         Председник стручног већа  
Невенка Радичев 

                                                                                                

1.Ugledni  časovi-Dijabetes i ishrana -u Gimnaziji u Krsturu-odeljenja II3,II2 i IV2-period 
realizacije 22-februar 2018 godine( realizacija-dokaz u dnevniku pomenutih odeljenja-
bodova  16 

2.Sajam Turizma-Krstur prisustvo 2 boda 

3.predavanje sigurnost u saobraćaju za maturante-krstur prisustvo-2 boda 

4profesionalna orjentacija-poseta sajmu obrazovanja u novom sadu -8. mart 2018-5 
bodova 

5. obeležavanje dana vode-pp-prezentacije i izložba u holu škole-ruski krstur-22 mart-
realizator -5 bodova 

6. obeležavanje dana planete zemlje zajedno sa geografima-24 april prezentacija u holu 
škole-krstur-realizator 5 bodova 
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7. stručni seminari alkreditovani: Metodika primene multimedije u nastavi (412-broj 
seminara)-realizovano 4.11.2017 OŠ Bratsvojedinstvo-vrbas-8 bodova 

8. stručni  seminar akreditovan. profesionalna orjentacija na prelasku u srednju školu( 81-
broj seminara) realizovano od 16 do 18 marta-Ruski Krstur 24 boda 

9-Stručni skup ''Evropski dani sunca''-10 maj akreditovan skup-jedan dan-1 bod 

Petrić Zorica -hemija školska 2017/2018 god. 

 

ИЗВЕШТАЈ О СТРУЧНОМ УСАВРШАВАЊУ И НАПРЕДОВАЊУ 

 

Назив установе СТШ „Михајло Пупин“ Кула 

Име и презиме Радмила Милутиновић 

Радно место   Наставник биологије 

Година/период  за који се извештај пише  2017/18. 
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 Назив стручног 
усавршавања 

Ниво ( стручни 
актив, веће 
идр.) 

Време  

Начин 
учествовања 

(присуство, 
излагање, 
ауторство, 
координисањ
е, вођење, 
остало ) 

Документ у 
установи 
који 
доказује 
реализацију 

 

Дисторзије – грешке 
у мишљењу, 

психолог Оливера 
Михић предавање  

Веће 

( 2 бода ) 

20. март 2018. 
године 

присуство ОШ „Вук 
Караџић“ 
Нови Сад 
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Манифестација 
„Европски дани 
сунца“ у Кули 

Стручни скуп 

( 2 бода ) 

10. мај  2018. 
године 

присуство Уверење – 
СТШ 
„Михајло 
Пупин“- 
Кула 

Манифестација 
„Европска зелена 
недеља“ у Новом 
Саду 

( 4 бода ) 21- 24. мај 2018. 
године 

Присуство, 
радионице 

ОШ „Вук 
Караџић“ 
Нови Сад 

Припрема за учешће 
на Школском 
такмичењу из 
биологије за ученике 
петог и осмог 
разреда  

( 2 бода ) Октобар 2017 до 
марта 2018. 

  

Припрема за учешће 
на Општинском 
такмичењу из 
биологије за ученике 
петог и осмог 
разреда 

( 4 бода ) 17. март 2018, 
Основна школа 

„Душан Радовић“ 
Нови Сад 

 Уверење – 

Прегледач на 
Комбинованом тесту 
(Мала матура) 

( 12 бодова ) 20. јун 2018. 
основна школа 

„Иса Бајић“ Кула 

Прегледач 20. јун 
2018. 

основна 
школа „Иса 
Бајић“ Кула 

Радослав Божић – 
презентација 
извештаја о 
организацији 
Математичког квиза 

Стручно веће 

( 2 бода ) 

27.12. 2017. Излагање ОШ „Вук 
Караџић“ 
Нови Сад 

Радослав Божић – 
извештај са 
конференције 

Стручно веће 

( 2 бода ) 

27.12. 2017. Излагање ОШ „Вук 
Караџић“ 
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Изазови савремене 
наставе математике 

Нови Сад 

Радослав Божић – 
презентација 
извештаја са 
промоције квиза 
мост математике 

Стручно веће 

( 2 бода ) 

27.12. 2017. Излагање ОШ „Вук 
Караџић“ 
Нови Сад 

     

Биљана Вукадинов – 
презентација 
извештаја о 
организацији квиза 
за ученике петог 
разреда 

Стручно веће 

( 2 бода ) 

27.12. 2017. Присуство ОШ „Вук 
Караџић“ 
Нови Сад 

Биљана Вукадинов – 
презентација 
извештаја о 
иницијалном 
тестирању ученика 
седмог разреда 

Стручно веће 

( 2 бода ) 

27.12. 2017. Присуство ОШ „Вук 
Караџић“ 
Нови Сад 

Биљана Вукадинов – 
презентација 
семинара Методичка 
радионица 

Стручно веће 

( 2 бода ) 

27.12. 2017. Присуство ОШ „Вук 
Караџић“ 
Нови Сад 

Зорица Станковић – 
презентација 
извештаја о раду 
Еколошке 
радионице 

Стручно веће 

( 2 бода ) 

27.12. 2017. Присуство ОШ „Вук 
Караџић“ 
Нови Сад 

Радмила 
Милутиновић – 
презентација 
семинара о софтверу 

Стручно веће 

( 2 бода ) 

27.12. 2017. Присуство ОШ „Вук 
Караџић“ 
Нови Сад 
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„PREZI“ 

СВОТ АНАЛИЗА – 
школа као тржиште 
– психолог Оливера 
Михић предавање  

Веће 

( 2 бода ) 

27.06.2018. Присуство ОШ „Вук 
Караџић“ 
Нови Сад 

Дан здраве хране 

„Храна као оружје“ - 
Проф. Др. Миодраг 
Димитријевић - 
предавање 

Манифестација- 
стручни скуп 

( 2 бода ) 

16.10.2017. Присуство Средња 
Стручна 
Школа -
Црвенка 

Председник 
стручног већа  

Веће  

( 2 бода ) 

Школска 2017-
2018. година 

Записник  СТШ 
„Михајло 
Пупин“- 
Кула 

Самовредновањење 
рада школе 

- кључна област – 
Подршка ученицима 

( 2 бода ) Школска 2017-
2018. година 

Записник  СТШ 
„Михајло 
Пупин“- 
Кула 
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Назив стручног усавршавања 

 

Време 

Начин 
учествовања 

(присуство, 
излагање, 
ауторство, 

координисањ
е, вођење, 

остало 

Документ 
који 

доказује 
реализацију

/број 
сертификат

а, 
потрврде,ув
е-рења и ко 
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га је издао 

УНАПРЕЂИВАЊЕ 
ЕМОЦИОНАЛНОГ 
ЗДРАВЉА У 
ШКОЛИ 

Семинар 

( 8 бодова ) 

18.11.2017. 
године ,  

ОШ „Вук 
Караџић“ Нови 
Сад 

присуство УВЕРЕЊЕ 

одстар- 
удружење 
за подршку 
образовању 
и 
васпитању 
Шабац 

НАПРЕДНЕ 
ТЕХНОЛОГИЈЕ У 
НАСТАВИ 

Семинар 

( 24 бода ) 

9.12. -
25.12.2017.године 
,  

СТШ „Михајло 
Пупин“- Кула 

присуство УВЕРЕЊЕ 

центар за 
унапређива
ње наставе 
„АБАКУС“ 
БЕОГРАД 

ПРИМЕНА 
ИНТЕРАКТИВНИХ/ 
ДИГИТАЛНИХ 
УЏБЕНИКА У 
НАСТАВИ 

Семинар 

( 8 бодова ) 

10.03.2017. 

године ,  

ССШ- Црвенка 

присуство УВЕРЕЊЕ 

Клетт, 
друштво за 
развој 
образовања 
, Београд 

ВОДИЧ ЗА 
ВАСПИТАЧЕ – 
ПОРОДИЦА У 
ВРТЛОГУ ДРОГЕ 

Семинар 

( 8 бодова ) 

20.04.2018. 
године ,  

ССШ- Црвенка 

присуство УВЕРЕЊЕ 

„АГАПЕ“ 
Нови Сад 

АДОЛЕСЦЕНТ И 
СПЕЦИФИЧНИ 
СТИЛОВИ 
КОНТАКТА У 
ПОРОДИЦИ – 
ОБУКА ЗА РАД СА 
УЧЕНИЦИМА И 

Семинар 

( 8 бодова ) 

8.06.2018. године 
,  

ОШ „Вук 
Караџић“ Нови 
Сад 

присуство УВЕРЕЊЕ 

одстар- 
удружење 
за подршку 
образовању 
и 
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РОДИТЕЉИМА васпитању 
Шабац 

Промоција и 
стручно предавање о 
примени нових ( 
дигиталних ) 
уџбеника за 5. 
разред 

( 1 бод ) 16.04.2018. 
године 

Гимназија „Лаза 
Костић“ Нови 
Сад 

присуство Потврда 

Издавачка 
кућа НОВИ 
ЛОГОС, 
Београд 

Промоција и 
стручно предавање о 
примени нових ( 
дигиталних ) 
уџбеника за 5. 
разред 

( 1 бод ) 24.04.2018. 
године 

Гимназија „Лаза 
Костић“ Нови 
Сад 

присуство Потврда 

Издавачка 
кућа Клет, 
Београд 

Промоција и 
стручно предавање о 
примени нових ( 
дигиталних ) 
уџбеника за 5. 
разред 

( 1 бод )  19.04.2018. 
године 

ОШ „Васа 
Стајић“ Нови Сад     

присуство Потврда 

Издавачка 
кућа 
Герундијум, 
Београд 

  

ОСТВАРЕНИ БОДОВИ:          У УСТАНОВИ:  50 

                                                   ВАН УСТАНОВЕ :  59 

                                                    УКУПНО: 109 

 

Која знања и вештине сам унапредила у току ове године 

 Уже стручна знања из области биологије ,знања из педагогије и психологије, 
о основама програма васпитно-образовног рада, о развојним карактеристикама 
деце, о различитим методама, техникама и активностима,  тимски рад, израде 
средстава и других материјала за рад    
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Облици остварени преко плана (навести облике који нису били планирани, а 
остварени су) 

  Комуникацијске вештине ,Из области информатике; 

Технике евалуације и самоевалуације, методе и техике учења                                                                 

                                                  

                                                                                            Потпис запосленог 

                                                                                               Радмила Милутиновић 

 

ИЗВЕШТАЈ О СТРУЧНОМ УСАВРШАВАЊУ И НАПРЕДОВАЊУ 

 

 

Назив установе : СTШ ”Михајло Пупин” / ОШ „Иса Бајић” 

Име и презиме : Александра Херцег- Рокнић 

Радно место : наставник српског језика 

Година/период  за који се извештај пише : 2017/2018. 

ст
р

уч
н

о 
ус

ав
р

ш
ав

ањ
е 

у 
ус

та
н

ов
и

 

Назив стручног 
усавршавања 

Ниво ( стручни 
актив, веће идр.) 

Време  

Начин 
учествовања 

(присуство, 
излагање, 
ауторство, 
координисање, 
вођење, остало 
) 

Документ 
у установи 
који 
доказује 
реализациј
у и бодови 

Присуство на  угледном 
часу из српског језика, наст. 
Валентина Мујичић у 
оквиру Дана јабуке ОШ  

Стручни актив 15.10.
2017. 

присуство 1 
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„Иса Бајић” 

Угледни час: Језичке 
недоумице 

 16. 03. 
2018. 

аутор Припрема 
часа, 
евалуација 
колега 

8 

Прегладање радова са 
матурског испита 

 Јун 
2017. 

 10 

Општинско такмичење 

 

 Март 
2017. 

 3 

Организација литерарног 
конкурса Дани Сунца у 
СТШ Михајло Пупин 

 Мај 
2018. 

аутор 8 

Учешће на манифестацији 
Дани Сунца 

   1 

ст
р

уч
н

о 
ус

ав
р

ш
ав

ањ
е 

 в
ан

 
ус

та
н

ов
е 

 

Назив стручног усавршавања 

 

Време 

Начин 
учествовања 

(присуство, 
излагање, 
ауторство, 

координисање, 
вођење, остало 

Документ 
који 

доказује 
реализациј

у/број 
сертифика

та, 
потрврде,у
ве-рења и 

ко га је 
издао 
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И бодови 

Семинар Нове технологије 
у настави 

Веће (СТШ 
„Михајло 
Пупин”) 

Децем
бар 
2017. 

присуство Сертифика
т 

24 

  

 

Која знања и вештине сам унапредила у току ове године 

Унапређење знања из области дигиталне наставе, ИКТ- алата и сл.    

Који од планираних облика стручног усавршавања није остварен и због чега 

           
 Зимски семинар за наставнике српског језика у Београду, неостварено због 
боловања у том периоду        

 

НЕДА МИЛОВИЋ ФРИНДИК 

С Т Р У Ч Н О    У С А В Р Ш А В А Њ Е (2017-2018) Трудничко боловање 

Учешће на осталим облицима стручног усавршавања  

 

 Време 

 Време Начин учествовања 

1 бод 

 

10.05.2018  
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ИЗВЕШТАЈ О СТРУЧНОМ УСАВРШАВАЊУ И НАПРЕДОВАЊУ 

 

 

Назив установе  ОШ” Светозар Милетић”  

Име и презиме Љепосава Кривокапић  

Радно место  Наставник српског језика   

Година/период  за који се извештај пише  2017/2018.  

 

ст
р

уч
н

о 
ус

ав
р

ш
ав

ањ
е 

 

Назив стручног 
усавршавања 

Бодови Време  

Начин 
учествовања 

(присуство, 
излагање, 
ауторство, 
координисање, 
вођење, остало ) 

Документ у 
установи који 
доказује 
реализацију 

„Поново ради биоскоп“ 
пројекције филмова за 
ученике 4. и 5. разреда 

6 децембар-
фебруар 
2018. 

организатор фотографије 

У борби против насиља 

 

8 

К4 

новембар 

2017. 

учешће 

 

 потврда 

Позоришна представа у 
Сомбору 

1 март 2018 помоћник 
организатору 

фотографије 

Приредба поводом Дана 
школе ОШ „Светозар 
Милетић“ 

4 Фебруар 
2018. 

координисање фотографије, 
сајт школе 

 Изазови интеркултуралног 
учења и наставе“ 

8 

К3 

април 

2018. 

учешће 

 

потврда 
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Напредне технологије у 
настави 

 

24 

К1 

децембар 

2017. 

учешће 

 

 

потврда 

 

Европски дани Сунца 

 

1 мај  

2018. 

учешће 

 

 

потврда 

Дан најбољих 2 јун 2018. учешће 

 

фотографије 

Огледни час СТШ „Михајло 
Пупин“, Шекспир 

8 мај 

2018. 

координатор 

организатор 

потврда 

Општинско такмичење;3 
место; ОШ „Светозар 
Милетић“ 

 

2 март 

2018. 

учешће диплома 

потврда 

ст
р

уч
н

о 
ус

ав
р

ш
ав

ањ
е 

  

 

 

Назив стручног усавршавања 

 

Време 

Начин 
учествовања 

(присуство, 
излагање, 
ауторство, 

координисање, 
вођење, остало 

Документ 
који доказује 
реализацију/б

рој 
сертификата, 
потрврде,уве-
рења и ко га 

је издао 

 

Литерарни конкурс 

Свети Сава ми својим 

 

3 

 

 

јануар 

 

учешће 

 

 

фотографије 

потврда 
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делима говорио 

Учешће на литерарним 
конкурсима конкурсима 

 

1 

 

током 
школске 
године 

 

учешће 

 

 

потврда 
радови 

Литерарни конкурс 

Дани Сунца 

 

 

3 

мај 

 

организатор 

учешће 

потврда 
радови 

 

Обука наставника за 
реализацију наставе 
оријентисане ка исходима 
учења 

24 

К2 

лул учешће потврда 

     

 

                                                                                                Потпис запосленог 

          Љепосава Кривокапић 

 

 

 

 

 

 



 78 

 Марјан Иванов 

 
С

тр
уч

но
 у

са
вр

ш
ав

ањ
е 

у 
ус

та
но

ви
 

Назив Ниво Време 
реализ. 

Начи
н 

учеш
ћа 

 

Обуку 
наставника 
за увођење 
новог 
предмета 
Техника и 
технологија 
и примену 
релевантних 
програмских 

     

25. октобра 
2017. године 
у 
просторијам
а Завода за 
унапређива
ње 
образовања 
и васпитања 
- Београд 

Присус
тво, на 
обуци и 
после 
тога 
држање 
обуке 
за 
наставн
ике 
основн
их 

Фотограф
ије, чек 
листа, 
Уговор са 
Завода за 
унапређи
вање 
образова
ња и 
васпитањ
а - 
Београд 

Вредновање 
образовно-
васпитног 
процеса 

 

 
Регионално
м центру за 
професиона
лни развој 
запослених 
у 
образовању 

Присус
тво 

Фотограф
ије, чек 
листа, 
сертифик
ат 
Уверење 
о 
присуств

   Присус ФотографДео тима за 
оранизовање 
и 
спровођење 
IX 
Манифестац
ије и 
стручног 
скупа 

 
7 . Мај 2014. 
године 

Присус
тво 

Фотограф
ије, чек 
листа, 
сертифик
ат 

Напредне 
технологије 
у настави  
(ЗУОВ – а  
бр. 570-
271/2016 од 
18.04. 2016. 
Кат. Бр. 203 
за 2016/2017 
и 2017/2018. 

 
30. 12. 2017. 
године 

Присус
тво 

Фотограф
ије, чек 
листа, 
сертифик
ат 
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„Уборби 
против 
насиља 
учествујемо 
сви - 
родитељи“ 

(ЗУОВ – а  
бр. 570-
129/2016 од 

 

27.11.2017.г
одине 
просторијам
а СТШ 
"Михајло 
Пупин" – 
Кула  

Присус
тво 

Фотограф
ије, чек 
листа, 
сертифик
ат 

„Зелена 
школа – 
лабораториј
а на 
даљини“ 
Педагошки 
завод 
Војводине 
решењем 
бр.1157/1 

 
17. март 
2018. године 

Присус
тво 

Фотограф
ије, чек 
листа, 
сертифик
ат 

 
РЕШЕЊЕ о 
стицању 
звања 
ВИШЕГ 
ПЕДАГОШ
КОГ 

 

04. мај 2018. 
године од 
стране 
Директора 
школе 

 

Издато 
Решење 
Дл. Бр. 1-
611-854 
од 04. 05. 
2018. 
Године. 

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 

С
тр

уч
но

  
ус

ав
рш

ав
ањ

е 
ва

н 
ус

та
но

ве
   

  
       

Назив 
Време 
реал. 

Начин 
учешћа*1 Документ 

РЕШЕЊЕМ 
бр. 263-
1/2017год о 
именовању 
Радне групе 
за припрему 
“ Предлога 
стандарда 

  Март 
2017. 
године 

Учешће у 
тиму за 
изреде 
стандарда 
клалификац
ија и 
наставног 
плана и 

Слике, чек листа, 
Решење ЗУОВ- а  
Београд. 
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Фотонапонс
ки системи у 
градовима 

27. 
марта  
2018. 
године 

Друштва за 
обновљиве 
изворе 
електричне 
енергије при 
СМЕИТС-у 
– Београд. 

Слике, чек листа, 
цертификат. 

11. 
МЕЂУНАРО

ДНИ ФОРУМ 

О ЧИСТИМ 

26. 
септем
бар 
2017. 
године 

Ућествовањ
е по позиву   

Слике, чек листа, 
цертификат. 

 

Знања и вештине која су 
унапређена  у току ове 
године 

Стечена нова знања у области енергетске 
ефикасности, обновљивим изворима енергије. 

 

 

 

 

Звање стечено у току ове 
године 

Виши педагошки саветник, РЕШЕЊЕМ Директора 
школе дел. број: 1-611-854 од 04.05.2018.године. 

 

Напомена 

Добитник СВЕТОСАВСКЕ НАГРАДЕ од стране 
Министарства просвете,  науке и технолошког развоја  
за 2017. годину за постигнуте резултате у наставном 
раду и допринос развоју стрчног образовања у 
Републици Србији 
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Евиденција стручног усавршавања 
 
Име и презиме наставника/стручног сарадника: Станислава Лучић 
 
Школска 2017- 2018. година 
 
Редни 
број 

I. Назив стручног 
усавршавања 

II. Облик 
стручног 
усавршавања 

Место Време III.Број 
бодова 

1. Европски дани Сунца  симпонзијум Кула 26.05.2017. 1 
2. У борби против насиља 

учествујемо сви – 
родитељи и ми 

семинар Кула 27.11.2017. 8 

3. Напредне технологије у 
настави 

семинар Кула 25.12.2017. 24 

4. Примена ИОП- а у 
настави физичког 
васпитања 

семинар Нови Сад 10.02.2018. 8 

5. Обука запослених у 
образовању за примену 
нових програмских 
садржаја из предмета 
физичко и здравствено 
васпитање 

семинар Сомбор 23.09.2017. 8 

Укупно:      49 
 
 
 

На нивоу школе школске 2017/18. године организована су два семинара: 

1. „У борби против насиља учествујемо сви-родитељи и ми“,  К4, П4, Зуов бр.845/25 

2. „Напредне технологије у настави“,  К1, П3, Зуов бр.17/1845 
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7. САРАДЊА СА РОДИТЕЉИМА И ДРУШТВЕНОМ СРЕДИНОМ 
 

 Током године , а увидом у евиденцију Дневника рада одељенских 
старешина, одржано је по 4 родитељска састанка, односно 76 укупно. Остварена је 
редовна сарадња са родитељима и у току вођења васпитно дисциплинских 
поступака којих  је у току године било 7. 
 Уприличен је свечани пријем првака и друге недеље септембра „Базар 
половних уџбеника“, у овом месецу одржана је радионица „Међународни дан 
мира“ у одељењу 1-4 коју су водиле професорка Мирјана Савић и педагог Драгана 
Путник, као и посета ученика 2-3 одељења о теми „Дани климатске дипломатије“ у 
Београду када су посетили и компанију Валиант са прфесорима Горданом Ачански, 
Живком Сератлићем,  Драгославом Поповићем, Марјаном Ивановим и директором 
школе Мирославом Милованчевим. 
 У  октобру је школу посетио покрајински секретар за образовање Михаљ 
Њилаш, а увом месецу професорка Милица Новковић је за ученике трећег и 
четвртог разреда као и за све професоре одржала предавање о теми „Концепт 
васпитања без награда и казни“.  
 Професор Славица Голубовић је у име Школе традиционално посетила 
манифестацију „Дани хране“ у Средњој стручној школи у Црвенки. 
 Током новембра предавања о болестима зависности  и трговини људима која 
су одржали наши ученици - Алексеј Цирба у сарадњи са ОО Црвеног крста Кула. 
 Традиционално у новембру одржано Вече просветних радника у ресторану 
„Родић“ у Кули, домаћин је била ОШ „Иса Бајић“ из Куле, као и радионица 
„Знање꞊ толеранција“. Школу је посетио Зоран Булатовић председник Привредне 
коморе Сомбор. 
 У децембру Светски дан борбе против сиде обележен предавањима 
волонтера ОО Црвеног крста Кула. 
 Школа је наставила са програмом „CISCO” академија, а два професора који 
су  сертификованаи ѕа рад на овој академији Михал Кржачек и Верица Папић 
Филко су наставили обуку ученика. 
 У јануару је наша школа у Новом Саду на манифестацији „Енергија је свуда 
око нас“ наша школа је освојила прву  награду, а ученици Стефан Ђорђевиђ, 
Алекса Костелник и Мијат Пурић са ментором Дарком Паповићем освојили су 
друго место у категорији модели и макете. Школски Тим је учествовао у 
такмичењу „Фимек награђује знање“. 
  
 У фебруару је организована трибина „Насиље у породици „ у сарадњи са 
Центром за социјални рад општине Кула.  
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У марту је 50 ученика посетило Сајам аутомобила у Београду са 
професорима Гораном Петковићем, Живком Сератлићем. 
 У марту је 40 матураната са професором Гораном Петковићем Сајам 
образовања „Путокази 2017.“. 
 У априлу је организова акција ОО Црвеног крста Кула провере здравља 
ученика и предавање о теми „Здрави животни стилови“. 
  У мају је у школи одржана десета манифестација „Европски дани Сунца“ у 
којој су учествовали ученици и професори школе као и представници предузећа  за 
производњу елемената за енергетску ефикасност и институције- Министарство 
рударства и енергетике РС, Институт „М. Пупин“ Београд, Центар за развој и 
примену науке, технологије и нформатике Нови Сад,  Електротехнички факултет 
Београд, Агенција за енергетику Нови Сад , Р. Мађарска, „Унолукс“ Нови Сад, 
„Солар енерџи фокус“ Панчево, „Терминг“ Кула, ЕПС Дистрибуција и МК Финтел 
винд Кула, као и литерарни конкурс о овој теми у организацији професорки 
књижевности Љепосаве Кривокапић и Александре Херцег Рокнић на ком су 
учествовале све основне и средње школе општине Кула. 

Ученици су се одазвали Манифестацији Крос РТС-а у великом броју - њих 
296 од укупно 321 ученика (без матураната). Одржано је и песничко вече 
песникиње а уједно и професорке „Иса Бајић“ школе Валентине Вујић 
„Дулсинејина песма“. 
 У сарадњу са ПС у Кули трибина и предавања  „Безбедност у саобраћају“. 
 Током априла и маја школа је учествовала на свим сајмовима образовања и 
промоцијама у кулској и суседним општинама,  док су школу посетили 
представници низа високообразовних институција. 
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8. ПРОГРАМ ШКОЛСКОГ МАРКЕТИНГА 
 
Књига обавештења након сваког квартала била је промоција за ученике који 

су постигли успех на такмичењима. 

Сваки значајни догађаји  у Школи: 

- пријем ђака првака, 

- добровољно давање крви, 

- сва такмичења, 

- два спортска дана, 

- два кроса, 

- Европски дани сунца, 

- учешће ученика у две акције у борби против наркоманије, 

- промоција уписне политике, 

- популаризација обновљивих извора енергије, 

- домаћини општинског такмичења из физике, 

забележени су у локалним медијима: Радио Кула, Лист „Кулска комуна” ТВ 
Војводина и ТВ Кула. 
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ИЗВЕШТАЈ О САМОВРЕДНОВАЊУ ЗА ШКОЛСКУ 2017/2018. ГОДИНУ 

 
НАСТАВА И УЧЕЊЕ  

 ШКОЛСКА 2017/2018. ГОДИНА 

                              

 Тим за самовредновање из области наставе и учења оформљен  је на седници  
Наставничког већа Средње техничке школе „Михајло Пупин″ у августу 2017.     

Чланови шесточланог тима су наставници:     

1. Међо Мира 

2. Иван Дер 

3. Гордана Ачански 

4. Данка Мекић 

5. Драган Лукета 

6. Александра Херцег-Рокнић 

Састанци тима: 

             14.IX 2017. 

  Договор о сарадњи и плану самовредновања, задужењима чланова тима, времену 
спровођења анкета, размени и анализи података и завршетку самовредновања 
изабране кључне области (август 2018). Утврђене су технике и инструменти 
самовредновања. 

У оквиру плана, вреднују се следећа подручја: 

1. ПЛАНИРАЊЕ И ПРИПРЕМАЊЕ 

2. НАСТАВНИ ПРОЦЕС 

3. УЧЕЊЕ 

4. ПРАЋЕЊЕ НАПРЕДОВАЊА УЧЕНИКА 
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                    23.   XI 2017 

 Припрема и подела анкетних листића. 

                         

            19.  XII   2017. 

 Договор о даљим активностима и анализи података. 

                         29. I I I  2018. 

 Анализа прикупљених података. 

                            24. V 2018. 

Договор о уобличавању свих добијених података у коначни текст, израда акционог 
плана 

 

1.Подручје вредновања: ПЛАНИРАЊЕ И ПРИПРЕМАЊЕ 

•Коришћени извори: глобални, оперативни и дневни планови рада наставника, 
записници стручних већа, анкете 

• Технике и инструменти: анализа, процена, посматрање, документација 

Наставници су у оквиру анкете одговарали на 22 тврдње процењујући важност 
односно тачност датих тврдњи од 1 до 4 

Планирање 

Сви наставници имају глобалне план рада за своје предмете, састављене у складу 
са прописаним планом и програмом. Наставници оперативне планове рада предају 
електронским путем. Оперативни планови садрже: наставне теме, број и назив 
наставне јединице, тип часа, облик рада, наставне методе и средства, корелација са 
другим предметима, иновације у настави и место извођенја наставе. Евалуација 
часа и самоевалуација налазе се у дневним плановима, а код неких наставника није 
јасно истакнут ЦИЉ часа. Поједини наставници не примењују методе и технике 
рада у складу са ученичким интересивањима и нема довоњно заступњене 
индивидуализације. 
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Писмене провере су усаглашене са проверама из других предмета, наставници у 
табелема записују план провере на месечном нивоу, а препорука је да тај план буде 
видно истакнут и за ученике и да се испланира на нивоу квартала или чак 
полугодишта. 

Наставници као важну процењују сарадњу стручних већ при планирању, а већина 
(52 %) одговара да је то у већој мери тачно/ присутно,такође је изузетно висок 
проценат (85%) испитаника о важности и тачности тврдње о постизању прописаних 
циљева и задатака у плановима рада. Међутим, док готово половина испитаника 
(47%) истиче важност временски усклађене обраде заједничких тема, исти 
проценат сматра да је она у мањој мери тачна. 

Као важне и тачне наставници истичу тврдње о примени различитих облика рада, 
као и о усаглашености писмених провера. Што се тиче корекције планова на основу 
неостварених задатака 10 % наставника сматра да је то мало важно, 5% да је 
неважно , а већина (52%) да је то важно и тачно. 

Припремање 

На основу анкете, наставници истичу и важност и тачност редовне припреме за 
часове, 47% истиче тачност (у већој мери) коришћења стручне литературе за 
припреме, док 53% дефинишу као потпуно тачни и веома важно. Такође, висок је 
проценат и важности (68%) и тачности (63%) коришћења интернета за припрему. 
Међутим, у мањој мери је заступљена размена примера добре праксе међу колегама 
(26%), али већина сматра да  је то важно (53%). Што се тиче припреме задатака 
различите тежине, наставници већином тврдњу као веома важну (72%) и тачну 
(63%), као и да у обзир узимају разлику међу ученицима. 37% наставника редовно 
бележи запажања са часа, а код 32 %  је то у мањој мери присутно. 

 

2. Подручје вредновања: НАСТАВНИ ПРОЦЕС 

Показатељи: 

• Комуникација и сарадња 

• Рационалност и организација 

• Подстицање ученика 

• Корелација и примена знања 
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Извори доказа: наставни процес, анкете 

Технике и инструменти: анализа, посматрање, скале процене 

Наставни процес 

Анализирајући тачност / важност 30 понуђених тврдњи добили смо следеће 
резултате 

• Комуникација и сарадња 

Наставници сматрају да је и важно и тачно да се правилно и јасно изражавају на 
часу, да проверавају колико су ученици разумелипитања и упутства,да их 
охрабрују да износе своје мишљење, да их уважавају, подстичу солидарности 
групни рад, док је тврдња о подстицању заједничког тражења нових  решења 
означена као мало важна и у мањој мери тачна код два испитаника. 

•Рационалност и организација 

Наставници као и важно и тачно оцењују примену различитих облика, метда и 
техника рада; на часу остварују све фазе према плану,  али динамику прилагођавају 
према потребама ученика, користе расположива наставна средства и материјале. 

• Подстицање ученика 

Наставници се у највећој мери слажу да је важно подстицати ученичку радозналост 
и интересовање применом разноврсних метода и облика рада, настоје да 
интерсантним примерима повежу примере и искуство ученика. 10% испитаника 
сматра да је важна, али у мањој мери тачна тврдња о подстицању ученика да 
постављају питања и дисктују. 

• Корелација и примена знања 

Као важно и тачно, наставници оцењују охрабривање ученика у употреби додатних 
извора информација, као и повезивање са раније стеченим знањима из других 
области, лао и примену у свакодневном животу. Поједини наставници заједничко 
осмишљавање активнсти са ученицима сматрају мање важним и мање тачним. 

Сагледавајући различите изворе, доказе и  технике,подручје вредновања 
НАСТАВНИ ПРОЦЕС сместили смо на ниво остварености 3. 

Препоруке за даље напредовање: 
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- Активна улога ученика у наставном процесу 
- Охрабривање ученика да изнесу сопствене ставове 
- Примена различитих облика рада 
- Водити рачуна о различитим могућностима ученика 
- Појачати корелацију  међу предметима већпм сарадњом стручних већа, 

сродне садржаје обрадјивати и анализирати у исто време 
- Укључити ученике у планирање различитих наставних и ваннаставних 

активности 

3.  Подручје вредновања: УЧЕЊЕ 

Показатељи: 

• Одговорност ученика 

• Начин учења 

Извори доказа: увид у наставни процес, анкета 

Технике и инструменти: анализа, скала процене, посматрање 

Скала процене за наставнике 

Анализом анкете од дванаест тврдњи закључили смо следеће: 

• Одговорност ученика 

Наставници сматрају да су у већој мери или потпуно важне и тачне тврдње о 
подстицању ученика да себи постављају дугорочне и краткорочне циљеве и 
задатке, као и да развијају ученичку одговорност о сопственом напредовању, 
наставници подстичу ученике да објективно процењују своје знање, у високом 
проценту( 68%) питају ученике за мишљење, мали број наставника се определио да 
је мало важно и мање тачно мишљење одељења при вредновању знања (20%) 

• Начин учења 

Наставници сматрају да су у већој мери или потпуно важне и тачне тврдње о 
примени различитих метода, облика и техника наставе, учењу разликовања битног 
од небитног, учењу путем открића и решавања проблема, препознавања примене 
наученог и слично. 

На основу запажања стручног сарадника приликом посете часовима у нашој школи 
ипак доминира традиционални модел наставе, неопходна је већа разноврсност у 
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примени различитих техника. Наставници подстичу ученике да разаликују битно 
од небитног, развијају интересовања, али не праве довоњно разлике у стандардима, 
потребна је јаснија диференцијација. 

4. Подручје вредновања: ПРАЋЕЊЕ НАПРЕДОВАЊА УЧЕНИКА 

Показатељи: 

• Праћење и оцењивање 

•Извештавање 

Извори доказа: дневници евиденције образовно-васпитног рада, белешке 
наставника, евиденција о постигнућима ученика, записници 

Технике и инструменти:анкете, упитници, увид у наставни процес 

• Праћење и оцењивање 

Ни један наставник не сматра дате тврдње нетачним и неважним. Наставници 
сматрају у великој мери као важне и тачне тврдње о томе да се вредновање и 
провера постигнућа ученика остварује у свим фазама натавног процеса и резултат 
је систематског праћења ученика.Знање ученика се процењује на различите начине 
(усмена комуникација, тестирање, писмене вежбе, истраживачки задаци...). На 
основу евиденције, као и посете стручног сарадника појединим часовима, 
оцењивање се обавља редовно и сагласно прописаном Правилнику о оцењивању 
ученика у Основној школи. Наставници већином тврде да воде појединачну 
евиденцију о постигнућима ученика. С друге стране, о критеријумима оцењивања 
наставници се не договарају на стручним већима и ретко омогућавају ученицима да 
учествију у процесу самооцењивања и узајамног ученичког оцењивања. Такође, 
ретко користе оцењивање за процену ефикасности своје наставе и рада ученика за 
даље планирање. 

•Извештавање 

Школа има устаљен и договорен начин извештавања о постигнућима ученика са 
којима су упознати и родитељи и ученици. Информације се добијају на 
родитељским састанцима и пријемима. 

Наставници сматрају у великој мери (89%) да је врло важно  и потпуно тачно (78%) 
да поштују и остварују утврђрну процедуру извештавања у школи. Такђе,  већина 
наставника је упознала ученике и родитење са процедуром  извештавања( 73% ), а 
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78% тврди да благовремено информише родитеље о раду, успеху и понашању 
ученика.Међутим, 45% редовно описује темпо постигнућа ученика у извештајим о 
напредовању, док 5% испитаника то оцењује као и мало важно и нетачно.  

На основу анализе , Тим је осмислио акциони план за унапређење наставе и учења 
у нашој школи.  

Носиоци активности су наставници, стручни сарадник и директор, континуирано 
током школске године. 

 

АКЦИОНИ ПЛАН 
Општи циљ: УНАПРЕЂЕН НАСТАВНИ ПРОЦЕС 
 

ПРИОРИТЕТИ                                                      ПРАЋЕЊЕ: ИСХОДИ 

1.Наставник учи ученике да повезују 
садржаје из различитих области 

1.Корекција наставних планова рада, 
корелација 

2.Наставни материјал је прилагођен 
индивидуалним потребама ученика 

2.Евиденција о напредовању ученика, 
припремљен материјал... 

3.Наставник учи ученике да користе различите 
начине за решавање задатака 

3.Ученици умеју да образложе како долазе 
до решења, развијају критичко мишљење 

4.Наставници примењују савремене методе и 
разноврсне облике рада 

Мотивисани ученици 

5.Наставник јасно назначава циљ часа и 
проверава да ли је он постигнут 

Ученици разумеју циљ часа и примењују 
научено 

6.Наставник  учи ученике да процењују свој 
напредак 

Ученици постављају себи циљеве у учењу 

7. Наставник оцењује ученике поштујући 
Правилник о оцењивању 

Ученици су упознати са Правилником, 
образложене оцене 

 

ОБЛАСТ: ПОДРШКА УЧЕНИЦИМА 

2017 - 2018. 

 

 Испитивање је спроведено је на узораку које је обухватало 91 испитаника и 
то: 56 ученика, 15 родитељa и 20 наставника. Испитивање је вршено кроз 3 
различита  упитника за ученике, упитник за наставнике и упитник за  родитеље.   
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Самовредновање је вршено током другог полугодишта 2017-2018. године и 
обухватило је неколико фаза:  

-израда плана самовредновања (подела задужења за спрoвођење истраживања)                                                                                       

-спровођење истраживања (анкетирање испитаника)                                                            

-обрада и анализа података 

-израда извештаја о самовредновању области подршка ученицима 

-израда акционог плана унапређења области подршка ученицима             
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5%
   

   
   

   
   

  
 

 

 

4.1.1. Ученици су 
обавештени о  
врстама подршке у учењу 
које пружа школа.   
(3.03)                                           

 

Школа планира и реализује 
програме за ученике који имају 
тешкоће у савладавању програма 
кроз часове допунске наставе, 
часове индивидуализованог рада.  

 

Поступак обавештавања 
заинтересованих ученика за 
додатне програме и садржаје 
реализује се преко школских 
обавештења, школског сајта, 
огласних табли, информативног 
материјала, од самих наставника... 
 
   

                56%  У школи функционише Тим за 
инклузивно образовање који прати 
прилагођавање ученика са 
тешкоћама у раду. Одељенски 
старешина прати прилагођавање 
нових ученика у одељењу, по 
потреби се у рад укључују психолог 
и педагог. За ученике који показују 
додатна интересовања и 
способности реализује се додатна 
настава из већине предмета, а сви 
заинтересовани ученици се 
укључују у рад секција. У школи се 
реализују пазличита предавања 
професионалне оријентације, 
превенције насиља, наркоманије... 

4.1.2. На основу анализе 
успеха предузимају се 
мере подршке ученицима.          
(2,59) 

60% 
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4.1.3. У пружању подршке 
ученицима школа 
остварује комуникацију са 
породицом.   (3,14) 

Родитељи су информисани о 
активностима додатне подршке за 
ученике и о ефектима допунске 
наставе, као и о напредовању 
ученика у додатним активностима. 
Разредне старешине организују 
индивидуалне и групне родитељске 
састанке. Комуникација се 
остварује и са предметним 
наставницима по потреби.  Преко 
Савета родитеља су детаљно 
информисани о успеху ученика на 
нивоу школе.  50% 

4.1.4. У школи 
функционишу тимови за 
подршку ученицима у 
прилагођавању школском 
животу.  

У школи су активни  тимови за 
подршку ученицима: Тим за 
инклузивно образовање; Тим за 
безбедност;    

 

 

 

4.1.5. Школа сарађује са 
релевантним 
институцијама у пружању 
подршке ученицима.     
(3,30) 

 Центром за социјални рад;  
Здравственим центром; Црвеним 
крстом; Полицијском управом; 
Центром за хранитељство; 
Локалном самоуправом кроз 
пројекте намењене ученицима;  
Културне институције у граду и 
околини; Спортски клубови; 
Факултети. Школа успешно 
сарађује са другим школама у 
граду, општини... 80% 
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1%

 

4.2.1. Понуда 
ваннаставних активности 
у школи је у функцији 
задовољавања различитих 
потреба и интересовања 
ученика, у складу са 
ресурсима школе.     (2,98) 

У школи се одржавају различите 
секције секције које задовољавају 
широка интересовања ученика:  
  литерарна, лингвистичка; 
рецитаторска; секције за стране 
језике; геграфска; историјска; 
биолошка; физичка; хемијска;  
различите спортске, астрономија... 74% 
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4.2.2. У школи се 
организују 
програми/активности за 
развијање социјалних 
вештина (конструктивно 
решавање проблема, 
ненасилна 
комуникација...).    (2,82) 

У школи су активне секције које 
унапређују социјалне вештине  
ученика; активности ђачког 
парламента; на нивоу одељења се 
организују ученици који помажу у 
учењу деци са потешкоћама или 
деци из хранитељских породица.... 67% 

4.2.3. Укљученост 
ученика у ваннаставне 
активности је иста или 
већа него претходне 
године.    (3,21) 

Укљученост ученика у ваннаставне 
активности је  на задововљавајућем 
нивоу у зависности од 
интересовања 54% 

 

 

4.2.4. У школи се 
промовишу здрави 
стилови живота.  (2,66) 

Превентивн здравствени програми 
(превенција наркоманије, 
алкохолизма, насилног 
понашања...)  
 Програм часова одељенске 
заједнице; Систематски 
здравствени прегледи ученика;  
редовна настава, посебно часови 
биологије, психологије, хемије су 
посвећени вредностима здравих 
животних стилова;  68% 

 

 

4.2.5. У школи се 
промовишу заштита 
човекове околине и 
одрживи развој.          
(2,53) 

Кроз редовне наставне активности 
као битан циљ промовишу се и 
развијају  еколошке вредности; 
ученици су укључени у самосталне 
и градске еколошке акције 
"Очистимо Србију" 63% 

 

 

4.2.6. Кроз наставни рад 
подстиче се 
професионални развој 
ученика.                      
(2,87) 

Током све четири године у оквиру 
наставних предмета, али и кроз рад 
секција; информисање ученика; 
промоције факултета; 
индивидуално тестирање и 
информисање; пројекти; 
"Каријерно ћаскање"; информисање 
преко пп службе школе.... 72% 
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4.3.1. Школа предузима 
активности за упис у 
школу ученика из 
осетљивих група.       
(2,80) 

Постоји сарадња и координација  
школе са сарадницима из основних 
школа, школским диспанзером, као 
и између одељењских старешина,  
родитеља, стручних сарадника,  
Министарства просвете, Центра за 
социјални рад.... 

 

 

 

 

 

 

 

 

 85% 

 

 

 

 

4.3.2. Школа предузима 
мере за редовно похађање 
наставе ученика из 
осетљивих група.   (2,78) 

Разредне старешине и стручни 
сарадници сталним активностима 
прате и предузимају мере за 
редовно похађање наставе ученика 
из осетљивих група. 

Ученици из осетљивих група се 
систематски прате. По потреби се 
организују индивидуални часови 
допунске наставе.  
  

60% 

4.3.3. У школи се 
примењују 
индивидуализовани 
приступ/индивидуални 
образовни планови за све 
ученике из осетљивих 
група.                     (2,46) 50% 

4.3.4. У школи се 
организују компензаторни 
програми/активности за 
подршку учењу за 
ученике из осетљивих 

55% 
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група.        (2,90) 

4.3.5. Школа сарађује са 
релевантним 
институцијама и 
појединцима у подршци 
осетљивим групама.        
(3,07) 77% 
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*Глобални планови наставника 
*Годишњи план рада школе 
*Оперативни планови наставника 
*Евиденција о реализацији часова  додатног, допунског у дневнику евиденције 
осталих облика образовно-васпитног рада 
*Извештаји са часова одељенског старешине 
*Акциони планови, планови рада и извештаји о раду Тима за безбедност;  Тима за 
инклузивно образовање, Тима за професионалну оријентацију 
*Евиденција о предавањима гостујућих предавача у области превенције насиља, 
безбедности, промовисања здравих стилова живота, промовисања заштите човекове 
околине 
*Планови рада секција и извештаји о реализацији активности 
*Извештај о раду школе и 
 *Летопис школе 
*Школска база фотографија и снимака 
 

КЉУЧНЕ  
СНАГЕ 

КОМУНИКАЦИЈА СА ПОРОДИЦОМ 
УКЉУЧЕНОСТ УЧЕНИКА У ВАННАСТАВНЕ АКТИВНОСТИ 
ОБАВЕШТЕНОСТ УЧЕНИКА О ВРСТАМА ПОДРШКЕ КОЈЕ ШКОЛА ПРУЖА 
ПОНУДА ВАННАСТАВНИХ АКТИВНОСТИ 
САРАДЊА ШКОЛЕ СА РЕЛЕВАНТНИМ ИНСТИТУЦИЈАМА 
САРАДЊА ШКОЛЕ СА РЕЛЕВАНТНИМ ИНСТИТУЦИЈАМА И ПОЈЕДИНЦИМА У 
ПОДРШЦИ ОСЕТЉИВИМ ГРУПАМА 

КЉУЧНЕ  
СЛАБОСТИ 

ВЕЋА ПОТРЕБА ЗА ИНДИВИДУАЛИЗАЦИЈОМ НАСТАВЕ 
ВЕЋА ПРИСУТНОСТ АКТИВНОСТИ УСМЕРЕНИХ НА ЗАШТИТУ ЧОВЕКОВЕ 
ОКОЛИНЕ И ОДРЖИВОГ РАЗВОЈА 
ВЕЋА ПРОМОЦИЈА ЗДРАВИХ ЖИВОТНИХ СТИЛОВА  
ВЕЋА ИСКОРИШЋЕНОСТ МОГУЋНОСТИ РОДИТЕЉА ЗА ПОДРШКУ 
УЧЕНИЦИМА У ПРОФЕСИОНАЛНОМ РАЗВОЈУ И РАЗВОЈУ ЕКОЛОШКИХ 
ВРЕДНОСТИ 
НЕДОВОЉНА ИСКОРИШЋЕНОСТ ПОТЕНЦИЈАЛА ИСТРАЖИВАЧКЕ СТАНИЦЕ 
У ПЕТНИЦИ ЗА МОДЕРНИЗАЦИЈУ НАСТАВНОГ ПРОЦЕСА 
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АКЦИОНИ ПЛАН ЗА УНАПРЕЂЕЊЕ КВАЛИТЕТА РАДА ШКОЛЕ У ВРЕДНОВАНИМ 
ОБЛАСТИМА 

 

За школску 2017-2018. годину 
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Стандарди 
индикатори 

Уочене 
слабости 

Мере 
унапређења

-
активности 

Време 
реализац

ије 

Носиоци 
активнос

ти 
Циљеви 

унапређења 

Особа која 
прати 
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4.1.2. На 
основу 
анализе 
успеха 
предузимају 
се мере 
подршке 
ученицима.          
(2,59) 

Недовољно 
праћење 
реализације 
планираних 
индивидуализац
ија или ИОП и 
њихово мењање 
по потреби. 
Реализација 
допунске наставе  

Примена 
договорених 
стандарда за 
позитивну 
оцену  
Сваком 
ученику 
дати 
прецизне 
инструкције 
поправљање 
недовољне 
оцене. 
Мотивисати 
ученике за 
напредовање 

током  
године 

предметн
и 
наставниц
и, 
стручни 
сарадниц
и, 
ученици  

побољшање 
успеха 
ученика; 
мотивисанос
т ученика за 
функционал
но знање;  

представник 
парламента, 
члан 
инклузивног 
тима. 

4.2.4. У 
школи се 
промовишу 
здрави 
стилови 
живота.  
(2,66) 

Нередовна 
примена 
планираних 
превентивних 
програма. 
Недовољна 
мотивисаност 
ученика и 
родитеља за 
превентивне 
програме 

Уградити 
превентивне 
програме у 
програме 
редовне 
наставе у 
оквиру 
предметима 
који то 
омогућавају.  
Осмислити 

током  
године 

наставниц
и, 
одељенск
е 
старешин
е, 
психолог, 
педагог, 
родитељи
,  
спољни 

Информисан
ост и 
усвајање 
здравих 
животних 
стилова; 
Здравствени 
програми у 
оквиру 
редовне 
наставе. 

представник 
парламента, 
председник 
актива 
биологије 
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атрактивније 
програме; 
Ученици и 
родитељи су 
актери 
програма. 

сарадниц
и 

4.2.5. У 
школи се 
промовишу 
заштита 
човекове 
околине и 
одрживи 
развој.          
(2,53) 

Недовољна свест 
о заштити 
околине. Мали 
број еколошких 
акција.Одвајање 
отпада само 
током 
еколошких 
акција. 

Већа 
сарадња са 
еколошким 
друштвима; 
Еколошким 
вредностима 
континуиран
о се бавити 
у оквиру 
свих 
предмета, 
већа размена 
информациј
а 
електронски
м 
путем.Сталн
о раздвајање 
отпада. 

током 
године 

Ђачки 
парламен
т, 
одељенск
е 
старешин
е, 
еколошка 
друштва,  

Раздвајање 
отпада; 
подизање 
еколошке 
свести 
ученика и 
запослених. 
Екол. Теме 
су део 
програма 
предмета. 

представник 
парламента, 
педагог, 
психолог 

4.3.3. У 
школи се 
примењују 
индивидуал
изовани 
приступ/инд
ивидуални 
образовни 
планови за 
све ученике 
из 
осетљивих 
група.                     
(2,46) 

Недовољна 
индивидуализац
ије у оквиру 
редовне наставе 
за даровоте 
ученике. 
 
 

Осмислити 
унапређени 
ИОП за 
изузетно 
надарене 
ученике 
Пружити 
пуну 
подршку 
ученицима 
који 
показују 
изузетну 
даровитост 
за одређене 
предмете. 
 

током  
године 

одељенск
е 
стрешине, 
наставниц
и, психол, 
педагог, 
ученици. 

Подршка 
даровитим 
ученицима 

представник 
парламента, представник 
стручних већа за области 
предмета; психолог, 
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 2. Реализација Школског развојног плана 
 
 У току школске 2017/2018. године реализоване су следеће тачке планиране Школским 
развојним планом: 
  

2.1. Опремање школе 
2.1.1. Опремљена је свака учионица рачунаром и видео пројектором као и бежичним 
интернетом 
2.1.2. Набавка савремене опреме за практичну и теоријску наставу  
- набавка ССБ меморије и слушалица за петнаест рачунара 
- проширење РАМ меморија за рачунаре 
- набавка једног новог рачунара 
2.2. Настава и учење 
2.2.1.Побољшање квалитета ваннаставних активности 
- учешће у кампањи „Сат програмирања“ 
- школа је добила сертификат и постала део „ЦИСКО“ Академије 
- школа је добила сертификат и постала део „Микротик“ Академије 
- учешће у квизу „Колико се познајемо“ у Врбасу 
- реализована манифестација „Европски дани Сунца у Кули“ 
- организова је Крос РТС-а 
2.2.2. Увођење нових занимања 
- школа је урадила све припремне активности и одобрен јој је упис два нова образовна профила 
од следеће школске године Електротехничар информационих технологија и Електротехничар 
обновљивих извора енергије 
2.3. Безбедност ученика 
- организована радионица „Избор је само твој“ у сарадњи са Заводом за јавно здравље из 
Сомбора у циљу превенције наркоманије 
- организована су предавања о безбедности у саобраћају у сарадњи са МУП-ом за возаче и 
бициклисте, за друге разреде 
- у организацији МУП-а одржана предавања о насиљу, дроги и безбедности у саобраћају за 
матуранте 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

____________________________ 

                                                                                                                                      Вера Слијепчевић 
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i Облици стручног усавршавања 
   I  На нивоу школе у оквиру својих развојних активности:   

а) угледни часови са анализом и дискусијом;  
б) излагања на састанцима стр. органа и тела са анализом и дискусијом о семинарима, приказ књиге, приручника, 

дидактичког средства, стручног чланка,  
    истраживања, студијског путовања, стручну посету;  
в) остваривање истраживања, ОВ-пројекта у школи; програма од националног значаја; програма огледа; облика 

стручног усавршавања у школи. 
   II  Одобрени програми сталног стручног усавршавања који се реализују као обуке и одобравају се по процедури за 
акредитацију (МП, ЗУОВ), домаћи и међународни 
   III Акредитовани програми високошколских институција који се реализују као облици доживотног учења 
   IV Стручни скупови: а) конгрес  б) сабор, сусрети и дани  в) конференција  г) саветовање  д) симпозијум  ђ) округли сто  
е) трибина 
   V  Летње и зимске школе – размена искуства и обично траје дуже од  3 дана; учествују у процесу одобравања; добијају се 
сати 
   IV  Стручна (ради знања и искуства у оквиру струке) и студијска путовања (ради знања и искуства за конкретан посао) – 
не подлеже пријављивању и одобравању, не 
        добијају се сати, подноси се извештај ономе ко је упутио запосленог на пут.  
 
ii Улога у облику стручног усавршавања: аутор, реализатор; предавач / излагач; организација,  координација; слушалац / 
посматрач/ пратилац.  
iii Организатор неког облика стручног усавршавања може бити образовна установа, МП, ЗУОВ, стручно друштво и друге 
организације регистроване за образовну  
    делатност. На нивоу школе наводи се име појединца, тима, актива и ли тела и органа школе, подразумева се да је школа 
иза њих. 
iv Ниво организовања: школа, општински, регија, републички, међународни  
v За све наведене активности и облике потребан је доказ. За активности на нивоу школе довољан је записник, извештај и 
слични акти који су усвојени на Наст. већу,  
   Школском одбору. За одобрене програме (акредитоване, стручне скупове, програме доживотног учења, зимске и летње 
школе) добијају се уверења о похађаној обуци,  
   програму. За стручна и студијска путовања доказ је извештај који појединац подноси институцији / организацији која га 
је упутила на њега.  
vi Бодовање - За акредитоване облике стручног усавршавања - обуке добијају се као и досада уверења о похађаном 
програму стр. усавршавања који може носити  
   највише 24 сата: 1 сат=1 бод, а штампају се на прописаном обрасцу светлоплаве позадине. За стручне скупове добијају се 
светлозелена уверења са бројем бодова на 
   њима: 1 дан = 1 бод, 2 дана = 2 бода итд.  Летње и зимске школе такође пролазе кроз процес одобрења и издају се 
уверења. За похађане  програме доживотног учења  
   (новине у струци које преносе високошколске установе) добијају се уверења, вероватно бела, са ЕСП бодовима(европски 
систем преноса бодова): 1 ЕСП бод = 25 сати  
vii Све активности у наведеним облицима стручног усавршавања и њихово вредновање чине портфолио запосленог. Поред 
наведених облика, запослени може да има и  
     неке друге, непоменуте облике стручног усавршавања – остали. За њих не добија прописана уверења, него нека друга 
или их уопште не добија, али некакв доказ мора  
     да постоји: позивница, записник, списак учесника, слика, линк до неког сајта са именом запосленог као чланом, 
учесником, излагачом, уредником, сарадником  и сл.  
    То могу бити:  различити облици неформалног учења (учења или подучавања у неформалној групи), учешћа у 
пројектима на ширем нивоу од школе…  


